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Sur, nuestros cursos y seminariosy las publica- comunidades diariamente trabajamos, junto

Ca rta del ciones especiglizgdas que ven lg luz a través  con nugstros socios, puedan alcanzar su pleno
de nuestra editorial han contribuido a generar ~ potencial.
d — t oportunidades y a reforzar los objetivos que
Irec Or compartimos con otros actores y aliados tanto Un abrazo,
publicos como privados. , ,
general Manuel Gomez Galan
En un escenario cada vez mas condicionado por Director General

la geopolitica, es crucial asegurar la seguridad

alimentaria y mejorar los ingresos de las comu-
Queridas companeras, queridos companeros:  nidades con las que colaboramos. Por ello, nues-
tra decidida apuesta por la innovacion y por
extender el conocimiento aplicado al desarrollo
sigue siendo central en la tarea que estamos
llevando a cabo.

Desde la Fundacion CIDEAL presentamos, un
afo mas, la Memoria de Actividades realizadas
durante 2023.

Elano pasado fue testimonio de nuestro compro-
miso renovado con nuestros objetivos institucio-
nales que hemos podido seguir alcanzando
juntos. Durante el pasado ano, como en otros
anteriores, tuvimos que enfrentarnos aalgunos
desafios, ocasionados en parte por la creciente
inestabilidad mundial, que logramos superar
con determinacion y con trabajo en equipo.

Nos reafirmamos tanto en la relevancia de la
tecnologia para el desarrollo, como en laimpor-
tancia de la innovacion social y en el adecuado
desenvolvimiento de nuevas metodologias para
ampliar las formas de gestionar la cooperacion
y fortalecer las alianzas entre diversos actores.
A la par, seguimos manteniendo también un
fuerte compromiso con el medio ambiente en

) nuestras intervenciones.
Los programas y proyectos que ejecutamos

han seguido impactando positivamente en la
situacion de los colectivos meta con los que
trabajamos, mejorando su calidad deviday pro-
moviendo el desarrollo sostenible. En paralelo,
nuestra labor de investigacion y analisis, las
asistencias técnicas realizadas en paises del

En este nuevo ano 2024, nos toca enfrentar
nuevos retos. Lo hacemos animados por los
logros obtenidos y siendo conscientes de que,
con cada paso que damos juntos, estamos contri-
buyendo un poco mas a generar situaciones
reales que faciliten que las personas para cuyas
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La Fundacion Cideal

La Fundacion CIDEAL se dedica, desde hace mas de treinta y cinco anos,
alaejecucién de convenios, programas y proyectos de desarrollo en diver-
sos paises del Sur, asicomo a lainvestigacion, la formacidny la asistencia
técnica en el ambito de la cooperacién internacional. Creada en Madrid
en 1983 como una organizacion privada sin animo de lucro, hoy cuenta
con delegaciones y expertos permanentes en Ameérica Latina, el Caribe,
Africa, Oriente Préximo y Asia.

La combinacién de actividades practicas y tedricas es uno de los principa-
les rasgos de identidad de la organizacién: la Fundacion CIDEAL utiliza
su experiencia en el terreno como base de sus investigaciones y a la vez
aplica los resultados de su labor investigadora en los proyectos que lleva
a caboen el Sur.

Como centro de investigacion, vinculado a la experiencia en el terreno, la
Fundacién CIDEAL imparte varios programas de postgrado y numerosos
cursos monograficos, seminarios y talleres. Asimismo, dispone de una
editorial propia con la que da a conocer parte de sus estudios. Hasta la
fecha, ha publicado mas de noventa titulos, algunos de los cuales se han
convertido en obras de referencia en su especialidad.

Desde el punto de vista politico y econdmico, la Fundacién CIDEAL es
una organizacién independiente, que fomenta la excelencia profesional
y engloba a expertos de distintas tendencias ideoldgicas. Fue promovida

Memoria 2023

porinvestigadores, profesionales y académicos de varios paises europeos
y latinoamericanos y ha colaborado desde su creacién con la Comision
Europea y los sucesivos Gobiernos espanoles, asi como con numerosas
instituciones publicas y privadas de diferente naturaleza y orientacion.

La Fundacién CIDEAL ha perseguido, desde sus inicios, ampliary profesio-
nalizar el ambito de la cooperacion para el desarrollo, implicando en el
mismo a diferentes actores publicos y privados. El camino que ha contribui-
doaabriren este terreno es uno de sus mayores logros y una de sus princi-
pales senas de identidad.
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Singularidad de
la Fundacion
Cideal
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La Fundacién CIDEAL lleva a cabo una doble labor: por un lado, ejecuta proyectos, programas y conve-
nios de desarrollo en América Latina, el Caribe, Africa, Oriente Proximo y Asia, habiendo llevado a
cabo acciones en mas de 25 paises del mundo. Por otro lado, es también un centro de investigacion
y formacidn especializada que pretende perfeccionary ampliar el ambito de la ayuda internacional
al desarrollo, contribuyendo a que se convierta en un sector de actividad diferenciado y con un alto
nivel de eficacia profesional. Ambas esferas de actuacion, la practicay la tedrica, resultan comple-
mentarias y estan plenamente integradas en la actividad cotidiana de la organizacion. De este modo,
la Fundacién CIDEAL consigue aportar un valor afnadido a su trabajo en el terreno, ya que la calidad
y elimpacto de nuestros proyectos se incrementan a través de la reflexiony el andlisis sobre nuestra
experiencia en los distintos paises en los que trabajamos. Esta combinacion produce una sinergia
que enriquece de manera progresiva el acervo de la cooperacion internacional, tanto en los resulta-
dos practicos de la misma como en su vertiente académica.
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Mision, Visiony
Valores

Mision

El propdsito de la Fundacién CIDEAL es contri-
buir al desarrollo humano, por medio, principal-
mente, de dos vias de actuacion: - La promocion
y ejecucion de programas y proyectos de desa-
rrollo en el terreno. - La investigacion, la forma-
cion especializada, la asistencia técnica y la
publicacién de libros sobre desarrolloy coopera-
cion. Ambas areas estan integradas en la activi-
dad cotidiana de la Fundacion CIDEAL y se
enriquecen mutuamente: la labor de reflexion
pretende conducir a proyectos de desarrollo
mas innovadores y de mayor calidad, mientras
que la experiencia practica en el terreno dota
alanalisis tedricoy a laformacion especializada
de un fundamento empirico y realista, lo que
facilita su aplicacién directa en las intervencio-

nes.
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Esta suma de actuaciones responde a una
doble aspiracién: incrementar las capacidades
reales de las personas en las sociedades y secto-
res desfavorecidos, de manera que puedan
alcanzar un desarrollo social, econémicoy cultu-
ral sostenible, y contribuir de este modo a unas
relaciones internacionales mas justas, estables,
pacificas, seguras y equilibradas.

Vision

La Fundacion CIDEAL es reconocida como una
organizacion de vanguardia en el ambito del
trabajo en desarrollo, que ha contribuido a la
puesta en practica de nuevos modos de hacer
cooperacion; ha impulsado la excelencia profe-
sional y la calidad en el sector; ha fomentado
la participacién en este ambito de la sociedad
civil, launiversidad y laempresa, y esta integra-
da por personal altamente cualificado que reali-
za labores tanto de ejecucién de proyectos
como de reflexiony analisis. Todo ello con el fin
ultimo de contribuir mejorar la situacion de los
sectores sociales que lo mas necesitan de
modo conjunto con los mismos y de contribuir
aque sus miembros, especialmente los grupos
vulnerables, dispongan de las opciones vitales
de desarrollo que corresponden a su dignidad
COMO personas.

Valores

La tarea de la Fundacion CIDEAL estainspirada
por los siguientes valores, que pretende difun-
dir con sus actividades:

- Eldesarrollo humano, la equidad y lainclu-
sién social en todas las regiones del plane-
ta.

- Lalibertad de las personas y su necesaria
autonomia de decision para ser duefios de
su propia vida.

- Elincremento de los saberes practicos y
tedricos sobre los diferentes modos de
hacer posible un desarrollo real de las
capacidades y potencialidades de todas
las personas.

- La busqueda, a través de la innovacion y
la tecnologia, de soluciones adaptadas a
cada nivel de desarrollo.

- Contribuir a que los actores que actuan al
servicio del desarrollo alcancen cada vez
mayores cotas de calidad en su trabajo.
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Patronato

Organigrama

e de Inf.orrrj;lanca y Direccion General Asesoria Juridica
Digitalizacién

Area de contabilidad Delegacién Ejecutiva

el de.Estfategm o Bellarlotzs Subdireccion de Gestidn de Proyectos — Subdireccion de Servicios Técnicos
Institucionales

— Asistencias Técnicas y Licitaciones

— Implementacidn de acciones en terreno

—— Elaboracidn de Estrategias
— Contratos Marco

— Ejecucion de Proyectos

— Alianzas Institucionales . o
— Seguimiento Técnico de Proyectos — Generacion de recursos

— ldentificacidn de nuevas acciones . -
— Seguimiento Econémico de Proyectos

— Investigacidn y Formacién
—— Publicaciones

—— Comunicacién y Sensibilizacién

Delegaciones en Africa Delegaciones en América Latina

Fundacion Cideal
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Convenios y
Proyectos de
Cooperacion e
Innovacion
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Convenios y
Proyectos de
Cooperacion e
Innovacion
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En 2023 hemos seguido con los tres convenios
iniciados en 2022 — en Egipto, Marruecos y
Tanez — que abordan temas tan importantes
para el desarrollo como la generacion de oportu-
nidades, medios de vida y empleos dignos
mediante el desarrollo innovador de cadenas
de valor y la inclusion socioecondmica de los
jovenes en situacién de vulnerabilidad a través
del emprendimiento verde innovador.

Igualmente, hemos seguido ejecutando los
cuatro convenios iniciados en 2019 que abor
dan temas como la promocién de la convivencia
pacifica o el desarrollo productivo de zonas
deprimidas.

Primeramente, continuamos la ejecucién, como
entidad asociada, del convenio “Contribucion
alaconsolidacion de la paz territorial y el ejerci
cio de derechos de la poblacion desde un enfo
que diferencialy de género en la Regidn Pacifica
Colombiana; Municipio Litoral del San Juan
(Choco), Buenaventura (Valle), Buenos Aires
(Cauca) y Tumaco (Narino)”, en Colombia. En
Marruecos, hemos seguido ejecutando el conve-
nio “SHABAB MUTASAMIH (Juventud toleran-
te)”, orientado ala promocién de la convivencia
civica y prevencion de la radicalizacion entre

jovenes de Tanger, Mdig-Fnideq y Casablanca

y el convenio “Inno "VERT”, que contribuye a la

inclusion socioecondmica de 3.000 jovenes en

situacién de vulnerabilidad, a través del empren-
dimiento verde innovador en sectores econdmi-
cos emergentes en el norte de Marruecos. En

Egipto, hemos seguido ejecutando el convenio

“Promocidn de alternativas econdmicas y socia-

les sostenibles a partir del turismo en Alto

Egipto con especial atencién a mujeres y

jovenes”, que contribuye al crecimiento econé-
mico inclusivo y sostenible y al trabajo decente.
En Tunez, el convenio “QIMA” aborda la promo-
cion de oportunidades socioecondmicas de

mujeres y jévenes, tunecinos y migrantes, de

las Gobernaciones de Médenine y Sfax.

Es también en el continente africano donde se

encuadran otros dos de nuestros convenios,
orientados al desarrollo productivo sostenible,
con un marcado enfoque de género: “Promo-
cion de los derechos econdmicos, sociales y

politicos de las mujeres en la region de Maradi

(Niger)” y “Autonomia econdmica y social de

mujeres de la region de Sikasso (Mali), a partir

de la transformacién y comercializacion del

anacardo”.

De forma paralela, durante el ano 2023, la

Fundacién CIDEAL ha realizado proyectos de

cooperacioén internacional y de sensibilizacion

en distintos paises: Colombia, Egipto, Malli,
Marruecos, Mauritania, Niger, Republica Domini-
cana, Senegal, Tunez y Espafna. Atendiendo a

los sectores, alo largo del ano, hemos trabajado

tematicas muy diversas y transversales, que

van desde el fomento del desarrollo productivo
y la generacién de oportunidades econdmicas,
la lucha contra el cambio climatico hasta el

fortalecimiento institucional, entre otros.
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Contribuir a la consolidacion de la paz territorial y el ejercicio de derechos de la poblacion
desde un enfoque diferencial y de género en la Region Pacifica Colombiana; Municipio Litoral
del San Juan (Chocd), Buenaventura (Valle), Buenos Aires (Cauca) y Tumaco (Nariiio)

El convenio busca contribuir a la

CO nve N ios d e consolidacion de la paz territorial y el

ejercicio de los derechos de la pobla-
(I 4 ., . .

COO perac|on C|on,desde un enfqgue d|f§renC|al y
de género en la Region Pacifica Colom-
biana, a partir de tres lineas de accién:
(1) fortalecer la gobernanza territorial
através del empoderamiento comuni-
tario, la planificacion territorial partici-
pativa y la concertacion entre autori-
dades locales y OSC; (2) Promover la
prevencion de conflictividades socia-
les, latransformacion de imaginarios
y practicas culturales violentas, y (3)
Mejorar el empoderamiento econdmi-
co de mujeres y jovenes en zonas de
alta afectacién del conflicto.
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Contribuir a la consolidacion de la paz territorial y el ejercicio de derechos de la poblacion
desde un enfoque diferencial y de género en la Region Pacifica Colombiana; Municipio Litoral
del San Juan (Chocd), Buenaventura (Valle), Buenos Aires (Cauca) y Tumaco (Nariiio)

La principal poblacion meta son las mujeres y hombres afrodescendientes, mujeres indigenas

CO nve n ios d e y los/as joévenes, para los cuales el convenio desarrolla las siguientes acciones:
COO e rac i 6 n Desarrollo de capacidades para laincidencia en la planificacion territorial, el acceso a servicios
p basicos, y para la prevencion, proteccion y sancion a las violencias de género.
Procesos formativos de cultura de paz con las instituciones educativas, acciones para la trans-

formacion de imaginarios sexistas y racistas que naturalizan las violencias, asi como la imple-
mentacion de mecanismos para la autoproteccion y proteccién individual y colectiva.

Impulso de, al menos, un perfil nuevo de técnico laboral en las escuelas taller, propiciar la forma-
cion técnico laboral como parte del empoderamiento econdmico, asi como elimpulso ainiciati-
vas productivas/ culturales /artisticas.

Tangencialmente a estas lineas de actuacidn, se incluye una estrategia formativay de implemen-
tacion de herramientas digitales.
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Promocion de alternativas econdmicas y sociales sostenibles a partir del turismo en Alto
Egipto con especial atencion a mujeres y jovenes

La rapida recuperacion del sector turistico

CO nve n ios d e en Egiptoen 2021 tras la pandemiarequiere

de esfuerzos para reanudar su actividad,
(I 4 . .
COO pe rac I 0 n ||.1<:rementlaglo la demanqa de perspnal cuali-
ficado, exigiendo de un impulso innovador
alos emprendimientos en el sector turistico
y recuperando la participacion econdmicay
social de las mujeres en lavida de sus comu-
nidades. Con el Convenio se contribuye al
crecimiento econdmico inclusivo y sosteni-
ble y al trabajo decente, lo que genera un
enorme potencial para la poblacién y la
sostenibilidad de un sector empresarial
fortalecido, articulandose en torno a 2 gran-
des lineas de accién: generacién de oportuni-
dades, medios de viday empleos dignos en
elsectordelturismo;yelimpulsoalainnova-
cion empresarial y alianzas multiactor.

Memoria 2023 12 Fundacion Cideal




Autonomia econdmicay social de mujeres de laregion de Sikasso (Mali), a partir de la transfor-
macion y comercializacion del anacardo

Este convenio se dirige a promover y consoli-
dar la autonomia econdmica y social de muje-
res en la Region de Sikasso, mediante el fortale-
cimiento de su participacion en la cadena de

valor delanacardo. Se aborda la problematica

identificada desde tres ambitos interdepen-
dientes: - Economia rural, enfocado al apoyo

directo a mujeres rurales organizadas de Sikas-
so, dedicadas a la transformacion y comerciali-
zacién de productos derivados del anacardo; -
Nutricién, promoviendo el uso del anacardoy

sus derivados (de alto valor nutricional) en los

habitos alimenticios de los hogares - Promo-
cion de los derechos sexuales y reproductivos

de las mujeres de Sikasso, facilitando la infor-
macion y formacion a las mujeres y a la pobla-
cién en general y fortaleciendo a las estructu-
ras locales competentes.

Convenios de
Cooperacion
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SHABAB MUTASAMIH (Juventud tolerante). Convivenciacivicay prevencion de la radicaliza-
cion entre jovenes de Tanger, Mdiq - Fnideq y Casablanca (Marruecos)

La radicalizacion juvenil violenta es un proceso

CO nve n ios d e multicausaly complejo, originado por una multi-

s plicidac'l de factores gontrip.uyentes. Sin empar-
COO pe rac I O n go, en gl se pueden |d.er.1t|ﬁcar vectores epide-
mioldgicos de transmision (entornos vulnera-

bles, desempleo, Internet, etc.). El objetivo de

este convenio es poner en marcha unainiciativa

para la prevencion del extremismo violento

(PEV) entre los jovenes en Marruecos, actuando

sobre los principales factores que lo originan.

Se propone para ello una serie de actividades
encaminadaa promover latolerancia, laintegra-

ciény la convivencia pacifica, en conjuncién con

otras dirigidas a mejorar las oportunidades de

insercion socio laboral de jovenes de entornos

especialmente vulnerables de las ciudades de
Tanger, Fnideq (cerca de Tetuan) y Casablanca.
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Inno 'VERT: Desarrollo de ecosistemas de emprendimiento verde para jovenes, mujeres y
migrantes en Tanger, Tetuan y Mdiq-Fnideq (Marruecos)

El convenio contribuye a la inclusién socioecondmica de 3.000 jévenes (mujeres y hombres,
marroquies y migrantes de origen subsahariano) en situacion de vulnerabilidad, a través del
emprendimiento verde innovador en sectores econdémicos emergentes en el norte de Marrue-
Cos.

CO nve N ios d e Se propone una intervencion integral y multiactor articulada en torno a 5 lineas de accion:
COO pe raCié n - Promovido el conocimiento y la concienciacion de la poblacidon sobre medioambiente

y economia verde y su participacién en la transicion hacia una economia verde y circular.

- Promovida la innovacion tecnolégica y empresarial en cadenas de valor generadoras
de emprendimiento verde con alto valor agregado en Tanger, Tetuan y Mdig-Fnideq.

- Potenciado el emprendimiento innovador en sectores emergentes de la economia verde,
promoviendo la creacién de iniciativas empresariales lideradas por jévenes, mujeres y
migrantes en situacién de vulnerabilidad socioecondémica de Tanger, Tetuan y
Mdig-Fnideq.

- Atraccion de capital y servicios financieros, publicos y privados, para los emprendimien-
tos concebidos en el marco del Programa de Incubacion Inno "VERT.

- Apoyada la comercializaciény la dinamizacién de relaciones de negocio de los emprendi-
mientos creados en el marco del Programa Inno "VERT.
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Promocion de derechos econdmicos, sociales y politicos de las mujeres de la region de
Maradi (Niger)

Este convenio pretende impulsar la autonomia econdmica, social y politica de las mujeres de

CO nven ios de la region de Maradi, en Niger, a fin de reforzar su papel como protagonistas en el desarrollo

s localy mgjorar su propio,bienestar. IV!és concretamente, las acciones previstas estan destinaq::,ls
COO pe raCIO n a potenciar l.a} autonom|a.d§ la§ mujeres, refgrzando su papel en los, procesos dg prodgc.aon,
transformacion y comercializacion en el ambito agropecuario. Ademas, el convenio se dirige a
fortalecer capacidades de los actores publicos locales en temas relacionados con el géneroy
laigualdad, impulsando laincorporacién de la perspectiva de género en los planes de desarrollo
comunal y favoreciendo la participacion de
las mujeres en los espacios de decisién politi-
cade laregion (principalmente en los conse-
jos comunales). Finalmente, se promovera
una mejora en los servicios sociales basicos,
especificamente los relacionados con dere-
chos de las mujeres y especificamente los
vinculados a la salud sexual y reproductiva,
la planificacion familiar y la prevencion de la
mutilacion genital femenina.
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QIMA. Oportunidades socioecondmicas sostenibles para mujeres y jovenes, tunecinos y
migrantes, de las Gobernaciones de Médenine y Sfax.

Elconvenio contribuye a la promociéon de

CO nve n ios d e oportunidades socioecondmicas de muje-

res y jovenes, tunecinos y migrantes, de

COO pe raCié n las Gobernaciones de Médenine y Sfax.

Se aborda la problematica identificada
desde tres ambitos: Generacién de
nuevas alternativas e ingresos para las
mujeresy jovenes tunecinos mediante el
desarrollo innovador de cadenas de valor
con vinculacién a buenas practicas
medioambientales; Fortalecimiento de
las potencialidades profesionales y orga-
nizativas generadoras de medios de vida
de mujeres y jévenes tunecinos; Promo-
cién de laintegracion social y econdmica
de personas migrantes, refugiadas vy
solicitantes de asilo.
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COLOMBIA EGIPTO

- Valor Global del proyecto: 440.275€ - Valor global del proyecto: 329.325 €

- Co-financiador: Ayto. de Madrid - Co-financiador: Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional al Desarrollo
(AECID)

MARRUECOS

Valor Global del proyecto: 146.775 €
Co-financiador: Comunidad de Madrid.

- Valor global del proyecto: 291.320 €

- Co-financiador: Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional al Desarrollo
(AACID)
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Proyectos de
Cooperacion
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MALI

Valor global del proyecto: 1.344.252 €
Co-financiador: Tribunal Penal Internacional
(CPI)

Valor Global del proyecto: 34.595 €
Co-financiador: Tragsa

Valor global del proyecto: 27.662,67 €
Co-financiador: Ayuntamiento de Malaga.

Valor global del proyecto: 33.530,50 €
Co-financiador: Diputacion de Sevilla

Memoria 2023

MAURITANIA

Valor Global del proyecto: 313.332 €

- Co-financiador: Agencia Andaluza de
Cooperacion internacional para elDesarro-
llo (AACID)

- Valor Global del proyecto: 543.490 €

- Co-financiador: Agencia Andaluza de
Cooperaciéninternacional parael Desarrollo
(AACID)
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Proyectos de
Cooperacion
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REPUBLICA DOMINICANA

Valor global del proyecto: 108.156 €
Co-financiador: Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha (JCCLM).

Valor global del proyecto: 28.541 €
Co-financiador: Ayuntamiento de Malaga.

Memoria 2023

Valor global del proyecto: 106.039 €
Co-financiador: Junta de Castilla y Ledn
(AACID).

Valor global del proyecto: 308.760 €
Co-financiador: Agencia Andaluza de
CooperacionInternacional parael Desarrollo

(AACID).

Proyectos de
Cooperacion
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- Valor global del proyecto: 295.170 €
- Co-financiador: Ayuntamiento de Madrid.

Valor global del proyecto: 128.208€

Proyectos de
Cooperacion

Co-financiador: Union Europea (UE).
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Proyectos de
innovacion
tecnologicay
social para el
desarrollo

Memoria 2023

- Valor global del proyecto: 285.959 €

- Co-financiador: Agencia Espanola de
CooperacionInternacional parael Desarrollo
(AECID)

TUNEZ

- Valor global del proyecto: 357.200 €

- Co-financiador: Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional parael Desarrollo
(AECID)
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encuentro online para que socios del entorno académico, ecosistemas
de emprendimiento, donantes y tercer sector conozcan los proyectos

H "+ H 4 de innovacidn tecnoldgica generados en el marco de lainiciativa Innova
S e n s I b I l'l Zac I O n y Sahel, envistas a establecer alianzas que ayuden a su puesta en practi-
Ed u caci6 n pa ra el ca en la regién del Sahel. Con el apoyo de la AECID.
Observatorio Mediterraneo de la Sostenibilidad, unainiciativa auspi-
Desa r ro I-I-O ciada por la Universidad Abdelmalek Esaadi de Marruecos y CIFAL Mala-
ga-UNITAR, en la que CIDEAL participa como miembro de su junta

directiva junto a la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA), la
La labor de CIDEAL en materia de sensibilizacion y Educacion para el Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (UICN), el
Desarrollo parte de la consideracion de éstas como herramientas fun- Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo (IATUR)
damentales para adquirir una comprension critica y hacer participe a la y la Universidad de Malaga. Este Observatorio nace con el propésito
ciudadania de las problematicas globales. Para contribuir a ello, pone- de estudiar soluciones a los retos y desafios que enfrentan ambas

mos en marcha acciones tanto en Espafna como en los distintos paises en . o, - .
orillas del Mediterraneo, y en concreto Espana y Marruecos, bajo el

los que llevamos a cabo proyectos de desarrollo, destinadas a sensibili- . . .
zar y concienciar a la poblacion sobre la importancia y los efectos de las prisma de los Opjetlvos d<,e Desarrollo Sostenibley la Agenda ,20,30' En
este marco, se impulsaran temas como el desarrollo econdmico, la

acciones programadas, asi como para fomentar la implicacién y partici-

pacion de distintos colectivos en acciones de cooperacién internacional planificacion estrategica o el turismo sostenible a traves de acciones
orientadas a fomentar el desarrollo. de formacion, sensibilizacion e investigacion, entre otras.

. ., , . . . . ] ez 66 [ 4 . .
Nuestra aproximacion a esta tematica se articula en torno a distintas Micrositio web sobre “Cooperacion, emprendimiento y desarrollo
herramientas: sostenible en el Sahel” (https://sahel.cideal.org/), cuyo objetivo es

impulsar la participacion de los actores privados en alianzas innovado-
ras para el desarrollo en cuatro paises de laregion (Mali, Niger, Maurita-
niay Senegal). Para ello, se ofrecen estadisticas e indicadores en mate-

Planteados como una via para el establecimiento de canales de didlogo riaeconomicay comercial, un mapeo de organizacionesy actores, enla-
entre actores del sector publico, privado, academiay sociedad civil, sen- cesy documentacién de interés, y un repositorio sobre las principales
sibilizando a estos y promoviendo su implicacion en alianzas innovado- convocatorias de donantes para promover las Alianzas Publico-Priva-

ras multiactor con impactos de desarrollo. Entre las acciones llevadas a

; das para el Desarrollo (APPD). Durante el ano de 2023, la web se ha
cabo en 2023 cabe mencionar:

mantenido operativa con contenidos actualizados. Con el apoyo de la
Laboratorio de proyectos “Innova Sahel”. En 2023, continué la imple- AECID.

mentacion de estainiciativa lanzadaen 2021. Se desarrolld la plataforma

virtual que dara soporte al vivero de proyectos Innova Sahel, cuyo lanza-

miento publico esta previsto en 2024. El vivero constituye un punto de
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y TECNOVA, financiada por el Ministerio de Asuntos Exteriores,

Se nSi bi lizaCié n y Unidn Europea y Cooperacion de Espana.
Educacién pa ra el Campaiia sobre el Derecho a la Alimentacion: accion de sensibiliza-

cionvinculada a un proyecto de garantia de disponibilidad de alimen-

Desa r ro llo tos para ninos y ninas menores de 5 anos en Gandiol (Senegal), finan-
ciado por la Junta de Castillay Ledn. La campana incluyé la elabora-
cion de audiovisuales, infografias y una estrategia de difusién en
Redes Sociales.

Contenidos audiovisuales. Como parte de su estrategia de comuni-
caciony divulgacion, CIDEAL ha elaborado diferentes audiovisuales
paradaraconocer lalabor que realiza en distintos ambitos, incluyen-

Orientadas a dar a conocer a la ciudadania y a colectivos especificos las
principales problematicas de desarrollo y cuestiones especificas traba-
jadas en el marco de los proyectos. Las iniciativas llevadas a cabo en el

afio 2023 fueron las siguientes: do:

Campaia “La experiencia del programa Juventud Tolerante sobre Audiovisual “Innovacién para el desarrollo de las personas”, elabo-
sensibilizacion y Educacion para el Desarrollo”: campana divulgativa rado como parte del componente de Educacion para el Desarrollo
sobre prevencion de la radicalizacién violenta. CIDEAL ha desarrollado de los Convenios financiados por la AECID que CIDEAL ejecuta en
en los ultimos 4 afios, con el apoyo de la AECID, el programa #Shabab- Mali y Niger, orientado a sensibilizar sobre la importancia de la
Moutasamih (Juventud Tolerante), en cuyo marco se han establecido incorporacion de lainnovacidny las tecnologias en las estrategias
dos estrategias paralelas: 1) Desde el Sur Global, hemos trabajado en de desarrollo y cooperacién internacional.

Marruecos por la tolerancia y la convivencia civica de los jovenes en

riesgo de radicalizacion desde el enfoque de la prevencién, fomentando Audiovisual “Alianzas Multiactor para el desarrollo sostenible y la
la inclusién social, los valores democraticos y la resiliencia. 2) En seguridad alimentaria”, correspondiente al proyecto “Tecnologia
Espana, se ha disefado e implementado una estrategia de Sensibiliza- agroalimentariaal servicio del desarrollo sostenible: Lineamientos
ciony Educacién para el Desarrollo que, mediante acciones divulgativas, especificos para promover Alianzas Multiactor”, ejecutado por
formativas y de generacién de conocimiento, faciliten la comprensién CIDEALY la Fundacién TECNOVA con la financiacion del Ministerio
de este fendmeno. de Asuntos Exteriores, UE y Cooperacion de Espana.

Campana “¢Como podemos impulsar las Alianzas Multiactor?”: conte- Audiovisual de sensibilizacién sobre el derecho a la alimentacidn:
nido divulgativo recopilatorio en Redes Sociales sobre las alianzas accion de sensibilizacion vinculada a un proyecto de garantia de
multiactor en el ambito de la cooperacion, vinculado a las tematicas disponibilidad de alimentos a ninos y ninas menores de 5 anos en
de desarrollo sostenible y seguridad alimentaria. Iniciativa de CIDEAL Gandiol (Senegal), financiado por la Junta de Castillay Ledn.
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Sensibilizaciony
Educacion para el
Desarrollo

Sitio Web “Africa. Un continente, mucho contenido”: a lo largo de
2023 continud la incorporacién de contenidos divulgativos a la web
creada en el marco de la mencionada campana en torno a tematicas
relacionadas con lainnovacion tecnoldgica, inversion y desarrollo soste-
nible, y cultura y biodiversidad en Africa.

Desarrollo del Plan de Comunicacion del proyecto "EcoSkin: Imple-
mentacion de estrategias ecosostenibles de mejora de conservacion

de frutos subtropicales”, ejecutado por CIDEAL, Fundacién TECNOVA,
Reyes Gutiérrez, y Agrolaboratorios Nutricionales S.A. Iniciativa para

el funcionamiento de Grupos Operativos Autonémicos de la Asociacion

Europea de Innovacién, financiada por el Fondo Europeo Agricola de

Desarrollo Rural (FEADER) y de la Consejeria de Agricultura, Pesca,
Aguay Desarrollo Rural de la Junta de Andalucia.

Desarrollo del Plan de Comunicacion del proyecto “HYLOCEREUS:
Desarrollo de estrategias innovadoras para la produccion de pitaya
en Andalucia”, ejecutado por CIDEAL, Fundacion TECNOVA, EARIS,
Pita Tropik, y FactoriaBiz. Iniciativa para el funcionamiento de Grupos
Operativos Autondmicos de la Asociacién Europea de Innovacion, finan-
ciada por el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) y
de la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural de la
Junta de Andalucia.
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Concebidos como espacios para el intercambio de experiencias y la
articulacion de propuestas, con particular énfasis en el entorno acadé-
mico. En el ano 2023 se llevaron a cabo:

Jornada “Alianzas multiactor para el desarrollo sostenible y la seguri-
dad alimentaria”, celebrada el 30 de mayo de 2023 en el marco del

proyecto “Tecnologia agroalimentaria al servicio del desarrollo sosteni-
ble: Lineamientos especificos para promover Alianzas Multiactor”,
ejecutado por CIDEAL Yy la Fundacion TECNOVA con la financiacion del

Ministerio de Asuntos Exteriores, UE y Cooperacion de Espana.

Seminario “La cooperacion al desarrollo: una realidad multidimen-
sional”. CIDEAL participd en las dos mesas redondas de este semina-
rio organizado el 21 de diciembre por el Instituto Universitario Orte-
ga-Marandny la Universidad Internacional Menéndez Pelayo. La prime-
ra mesa redonda se centrd en el analisis de la cooperacion realizada

desde las Comunidades Auténomasy su proyeccion futura, ofreciendo

visiones complementarias sobre distintos enfoques que se estan adop-
tando desde la cooperacion descentralizada, mientras que lasegunda

se oriento a las perspectivas de las alianzas multiactor como modali-
dad de desarrollo.

Con caracter complementario a las actividades descritas, se llevaron
a cabo investigaciones y andlisis monograficos que sirvieron de base
para el conjunto de actividades en materia de sensibilizacion y Educa-
cion para el Desarrollo. De manera mas especifica, cabe mencionar:

Propuestas para la accion para impulsar las Alianzas Multiactor
para el desarrollo sostenible y la seguridad alimentaria: las
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Sensibilizacion y
Educacion para el
Desarrollo

propuestas derivadas de las jornadas realizadas el 30 de mayo y de
las mesas de trabajo sectoriales sobre sendas tematicas, fueron reco-
gidas en un documento sintético en vistas a su difusion.

Sistematizacién de la experiencia del programa Juventud Tolerante
en materia de sensibilizaciény Educacion para el Desarrollo: la expe-
riencia acumulada a lo largo de 4 anos de trabajo en el marco de
estainiciativa fue recopiladay sistematizada en un documento Unico,
en vistas a compartir las acciones y aprendizajes derivados de esta
iniciativa. Con el apoyo de la AECID.

Andlisis monograficos sobre “Prevencion de la radicalizacién violenta
de laUnion Europea” v sobre “Prevencién de la radicalizacion violen-

ta desde el ambito sociolaboral”. Sendos analisis fueron encomenda- !ﬁ __
dos a un equipo de expertos de la Universidad Rey Juan Carlos y de -
la Universidad de Cordoba respectivamente, como parte del proyecto L ,‘

Juventud tolerante. Con el apoyo de la AECID.

Estos contenidos han sido publicados e incorporados a la libreria de
CIDEAL, (ver apartado “Investigacion y publicaciones” de la presente
memoria), difundiéndose a través de los cauces habituales. -
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Formacion
especializada

(242 ed.) coorganizado por CIDEAL junto a la Universi-
dad Carlos III de Madrid, la Comisién Espafola de Ayuda al Refugiado
(CEAR) y Cruz Roja Espanola.

, organizado por el Instituto Universitario
Ortega y Gasset y la Universidad internacional Menéndez Pelayo
(UIMP) (142 ed.), enelque el personal de CIDEAL tiene responsabilida-
des académicas (codireccién) y docentes.

, organizado por la Universidad de Castilla-La Mancha (4° ed.) en el
qgue personal de CIDEAL participa como docente.

de la Universidad de Extremadura (12 ed.) en el que personal de
CIDEAL participa como docente.

de la Universidad Politécnica de Madrid (25 ed.) en el que
personal de Cideal participa como docente.

Memoria 2023

organizado
por la Direccién de Accidn Exterior, Cooperacién Internacional para el
Desarrollo, de la Junta de Castilla y Ledn (32 ed.) en el que personal
de CIDEAL participa como docente.

organizado
por el Instituto Universitario Ortega y Gasset y la Universidad Interna-
cional Menéndez Pelayo (UIMP) (28 ed.), en el que el personal de
CIDEAL participa como docente.

, en colabora-
cién con CIFAL MALAGA, Centro Internacional de Formacion vinculado
al Instituto de las Naciones Unidas para la Formacién Profesional e
Investigaciones (UNITAR).

Ademas, CIDEAL dispone de un Campus de formacion on-line en el que
se ponen a disposicion diferentes opciones de formacién personalizada.
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Camara de Comercio de Bogotd) y ecuatorianas (Universidad de Cuenca,

(4 Universidad Técnica Particular de Loja, Camara de Comercio de Quito).
Formacion

° ° En esta primera fase de implementacion del proyecto se conformo el

es pec I a l. I zad a Comité Directivo, el cual se reunioé en Faro (Portugal), asi como los comités
sectoriales que hacen posible el desarrollo del proyecto. CIDEAL, que
lidera los paquetes de trabajo relativos al diseno de la oferta formativa'y
alfomento de Alianzas Multiactor para el desarrollo productivo sostenible,
ha elaborado la guia del itinerario formativo aimplementar por las entida-
des socias latinoamericanas, producto que servira de base parala elabora-

) . ' cion de los materiales formativos y la puesta en marcha de los diferentes
Con caracter complementario a los programas y cursos descritos, cabe  ~rsos

destacar la puesta en marcha en 2023 del proyecto “ALPRODE: Innova-
cion curricular mediante la vinculacion socio-empresarial para el desa-
rrollo productivo sostenible en Colombia y Ecuador”, financiado por el
programa Erasmus+ de la Unién Europea.

Este proyecto permitird poner en marcha un programa de formacion
sobre cooperacion internacional y desarrollo productivo sostenible, con
itinerarios de especializacion sobre emprendimiento y gestion medioam-
biental, a desarrollar en instituciones de educacion superior de Colombia
y Ecuador. El programa formativo serd complementado con un programa
de practicas laborales y un foro virtual para el emprendimiento y la
empleabilidad, con la participacion del sector empresarial. Otro factor
clave para el proyecto es el fomento de las alianzas multiactor para el
desarrollo productivo sostenible, que seran impulsadas a través de diver-
sas acciones.

ALPRODE es ejecutado por un consorcio coordinado por la Universidad

de Huelva en el que participan organizaciones espanolas (CIDEAL, Univer-
sidad Politécnica de Madrid), portuguesas (Universidad del Algarve),
colombianas (Area Andina, Universidad del Valle, Uniempresarial,
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“La politica de prevencion de la radicalizacion violenta
de la UE: ¢como potenciarla a través de la cooperacion
aldesarrolloy transfronteriza?”. Componente de Educa-
cion para el Desarrollo del Convenio Shabab Moutasamih
(Juventud Tolerante). Esta publicacion o reflexiona sobre

v lanaturaleza y el alcance de la radicalizacion violenta, su

evolucion, las politicas preventivas desarrolladas en la UE

g4 v en Espana, asi como su vinculacion a la politica exterior

y de cooperacion al desarrollo.

Investigaciony
Publicaciones

CIDEAL trabaja endistintas lineas de investigacion sobre tematicas punte-
ras y de vanguardia conectadas a la agenda internacional de desarrollo.
Ademas de las tematicas en las que CIDEAL se ha significado desde hace  “Juventud vulnerable y prevencién de la radicalizacién

afos (Gestion de intervenciones de la cooperacion para el desarrollo,  yjolenta. La experiencia del Convenio Shabab Moutasa-
Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo), en 2023 se ha incidido de mih en materia de Educacién para el Desarrollo”. Com-
manera particular en cuestiones como lainnovacion tecnologica, la politi-  ponente de Educacion para el Desarrollo del Convenio

ca espanola de cooperacion internacional para el desarrollo, el nuevo Shabab Moutasamih (Juventud Tolerante).

marco de la cooperacion para el desarrollo de la Unidn Europea, o la

promocion del espiritu empresarial de las mujeres migrantes.

“Alianzas Multiactor para el desarrollo sostenible y la
Los titulos publicados han contribuido a enriquecer una editorial propia S seguridad alimentaria. Algunas propuestas para la
que cuentayaconmas de 100 publicaciones. Enelano 2023 se han publi- U accion”. Sistematizacion de las experiencias comparti-
cado las siguientes: : das en el marco del proyecto “Tecnologia agroalimenta-
. o . ria al servicio del desarrollo sostenible: Lineamientos
“Prevencion de la radicalizacion violenta en el ambito especificos para promover Alianzas Multiactor”, ejecuta-

sociolaboral: una aproximacion a los paises del Sur do por CIDEAL y la Fundacién TECNOVA con la financia-
globaldesde. l,a cooperacion internacional”. QOmponen' Rl Cion del Ministerio de Asuntos Exteriores, UE y Coopera-
te de Educacion para el Desarrollo del Convenio Shabab cién de Espafa.

Moutasamih (Juventud Tolerante), unainiciativa orienta-
| daalaprevencionde laradicalizacidn violenta en Marrue-
cos. Elaborado por un equipo de investigadores de la
Universidad de Cérdoba, el documento profundiza sobre
como abordar esta problematica desde el plano sociola-
boral, un elemento central del enfoque que estamos poniendo en marcha
en el marco de esta iniciativa en Marruecos.
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Algunos ejemplos de asistencias técnicas llevadas a cabo en 2023:

Junto con AESA y WEI, CIDEAL ha trabajado en la implementacién de la

’
ASiSte N Cia tec N ica y perspectiva de género en politicas publicas en Costa de Marfil, concreta-

mente en las regiones de Gbéké y San Pedro. Esta asistencia técnicaimpli-
CO nt ratos m a rco cala movilizacion de expertos principales y la organizacion de talleres de
capacitacion enfocados en promover la igualdad y equidad de género,
incluyendo los desafios relacionados con la educacion de las nifas, la

_ _ o _ . . violencia de género, los embarazos durante la escolaridad y la mutilacion
CIDEAL harealizado diversas actividades de asistenciatecnicaenvarios  senital femenina.

paises, brindando apoyo tanto a entidades gubernamentales como a insti-

tuciones privadas y organizaciones de la sociedad civil. También hacolabo-  El proyecto de asistencia técnica para el Fondo de la Sociedad Civil III
rado con organizacionesy agencias internacionales en diferentes sectores en Etiopia, ha implicado para CIDEAL contribuir al fomento de mecanis-
que promueven avances sociales en el ambito del desarrollo humano y mos de didlogo entre las OSC y los organismos estatales a nivel federal
sostenible. y regional en pais para el desarrollo de la estrategia de género GEWE, inclu-

. yendo instancias de capacitacion para OSC de mujeres.
Algunos de estos sectores incluyen:

En el contexto del programa Proderechos de la Unién Europea en Hondu-

- Inclusion socioecondmica de grupos vulnerables. ras, CIDEAL ha elaborado una guia para la implementacion de los Princi-
- Desarrollo rural sostenible. pios Rectores sobre Empresas y Derechos Humanos (PRNU) em el pais.
- Educacién y generacion de empleo Para lograr este cometido, se identificaron previamente los principales

desafios a nivel local, a través de grupos focales, talleres y entrevistas

condiversos actores, tales como el sector privado, la sociedad civily repre-
- Fortalecimiento de la sociedad civil y de la participacién ciudadana. sentantes gubernamentales.

- Fortalecimiento institucional y gobernanza.

- Igualdad de género y empoderamiento de la mujer. ) ' ' B
En Panama, CIDEAL junto a CEASPA, ha trabajado en la Reglamentacion

de laLey que reconoce las lenguas y los alfabetos de los pueblos indigenas
- Gestion orientada a resultados de desarrollo (GoRD). de Panama. El trabajo de CIDEAL implica la coordinacién de un equipo
- Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH). multidisciplinario integrado por juristas, educadores, metodologos y espe-
cialistas em pueblos indigenas, que trabaja en conjuntos con el Ministerio
de Educacién de Panamay las comunidades en orden a lograr la aplicacién
de un normativa que permita uma educacion inclusiva a partir de um enfo-
- Gestion de proyectos. gue de derechos respetuoso de los estandares internacionales.

- Transversalizacion del género, edad y diversidad.

- Planificacion estratégica.
- Evaluacion de programas y politicas publicas.
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Asistencia técnicay
contratos marco

Elcontrato servicios de asistencia técnica para desarrollo de un programa
integral de capacitacion a demanda sobre la agenda 2030 en Paraguay,
permite a CIDEAL formar a actores publicos para mejorar sus capacidades
de diseno, implementacién y evaluacion de politicas publicas relaciona-
das con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. A la fecha se hanimplemen-
tado mas de 40 capacitaciones, incluyenado 3 Diplomados universitarios.

Proyectos ganados en 2023:

UE: Asistencia técnica para laimplementacién del programa estrategico
de apoyo a la sociedad civil (Marruecos).

UE: Fortalecimiento de las capacidades de la sociedad civil (Honduras).

MCA: Segunda fase para la implementacion de la politica de género en
el sector de la educacién en las regiones de Gbeke y San Pedro (Costa
de Marfil).

COMJIB: Asistencia técnica para la sistematizacion del proceso de cons-
truccion del espacio de trabajo y de la transferencia de experiencias
entre paises Iberoamericanos (Iberoamérica).

COMJIIB: Asistencia técnica para la imparticion del programa formativo
sobre prevencion y atencion a victimas y sobrevivientes de violencia
basada en género (Iberoamérica).

BM: Consultoria para la reglamentacién de la Ley 88 de 22 de noviembre

de 2010 que reconoce las lenguas y los alfabetos de los pueblos indige-
nas (Panama).

FIIAPP: Servicios de asistencia técnica para desarrollo de un programa
integral de capacitacion a demanda sobre la Agenda 2030 (Paraguay).

Las asistencias técnicas y contratos marco realizados en 2023 en los que
CIDEAL harealizado actuaciones puntuales, se han llevado a cabo en los
siguientes paises:

Camboya Guinea Panama

Chad Haiti Paraguay

Chile Honduras Peru

Chipre Kenia Republica Democrati-
Benin Libano ca del Congo
Colombia Malawi Republica Dominicana
Costa de Marfil Mali Senegal

Costa Rica Niger Sudafrica

Ecuador México Togo

Etiopia Mozambique Uruguay

Memoria 2023
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Asistencia técnicay
contratos marco

Adicionalmente, CIDEAL ha participado en laimplementacién del Contra
to Marco de la Unidn Europea (FWC) “Evaluacion final Programa Europeo
Frontera Norte, Territorio de desarrollo y paz en Ecuador”. La evaluacion
considera criterios especificos de la UE, como el valor aiadido, la equidad
de género y el empoderamiento de las mujeres, el medio ambiente y la
adaptacién al cambio climatico, entre otros.

CIDEAL hatrabajado em renovar su participacion en los lotes de contratos

marco que se alinean con su experiencia sectorial, como son el LOT9:

Democracia, Derechos Humanos, Estado de Derecho, Igualdad de Género
y Enfoque Basado en Derechos Humanos (liderando la participacién), el
LOT10: Sociedad Civil y Autoridades Locales, LOT12: Educacién, Cultura
y Juventud, el LOT13: Salud, Inclusion Social y Proteccion, y Desigualda
des.

Ademas, CIDEAL esta buscando expandir su participacién en el LOT3:
Sistemas Alimentarios, Agricultura Sostenible y Nutriciéon, en el LOT7: Ana
lisis Microecondmico, Clima de Inversion, Sector Privado, Comercio y
Empleo, y en el LOTE14: Migracién y Desplazamiento Forzado.
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Colaboraciones
institucionales

La Fundacion CIDEAL ha suscrito convenios de colaboracion o realizado
proyectos en terreno o actividades conjuntas en el ambito de la investiga-
cién, la formacién y la asistencia técnica, entre otros, con los siguientes
organismos y entidades:

- Acciona.org.

- Acodea (Espana).

- Agencia Espanola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(AECID).

- Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AACID).

- Alcaldia de Medellin (Colombia).

- Agencia de Cooperacion Internacional — ACI (Colombia).
- Asociacion de Jovenes Empresarios (Espaia).
- Ayuntamiento de Madrid (Espana).

- Ayuntamiento de Malaga (Espaia).

- Banco Mundial de la Mujer.

- CaixaBank.

- Camara de Comercio de Bogota (Colombia).

- Camara de Comercio de Quito (Ecuador).

- Casa Africa (Espafa).

- Casa Arabe (Espafa).

- Casade Asia (Espana).
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CEIDRA (Paraguay).

CEPES: Confederacién Empresarial Espanola de economia Social.
CIFAL Malaga — Centro Internacional de Formacion de Autoridades y
Lideres (Espana).

Club Internacional de la Prensa.

Comisién de Ayuda al Refugiado (CEAR).

Comisiéon Europea (UE).

Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal (México).
Comunidad de Madrid (Espana).

Consejo General del Poder Judicial. Servicios de Relaciones Internacio-
nales (Espana).

Consultoria Tirant Lo Blanch (Espana).

Cruz Roja Espanola.

Diputacién de Ledn (Espana).

Diputacion de Sevilla (Espana).

Direccion General de la Guardia Civil (Espaia).

EPTISA Internacional (Espana).

Escuela de Organizacion Industrial (EOI).

Escuela Diplomatica (Espaia).

Ferrovial (Espana).

FLACSO (Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales).

FIIAPP (Espana).

Fundacion Abogacia Espanola.

Fundacién Caja Granada (Espana).

Fundacién Carolina (Espana).

Fundacién Cooperante (Espana).

Fundacién Ortega y Gasset-Maranon (Espana).

Fundacién Tecnova (Espana).

Fundacion Universitaria del Area Andina (Colombia).

Fundacién Universitaria Empresarial — Uniempresarial (Colombia).

Fundacion Cideal



Colaboraciones
institucionales

Fundacion de la Universidad Castilla la Mancha.
Goberno de Chiapas (México).

Govern de las Iller Balears (Espana).

ICEX Espana Exportacioén e Inversiones (Espana).

Ilustre Colegio de Abogados de Madrid (Espana).

Ilustre Colegio de Economistas de Madrid (Espana).
Ilustre Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Politi-
cas y Sociologia (Espana).

Instituto de Cooperacion y Habitabilidad Basica (ICHaB).
Instituto Madrilefio de Desarrollo (IMADE).

Instituto Mora (México).

Instituto de las Naciones Unidas para Formacion Profesional e Investi-
gaciones (UNITAR).

Instituto de tecnologia para el desarrollo humano (itdUPM).
Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset (Espana).
La Merced Migraciones (Espana).

Ministerio de Asuntos Exteriores. Secretaria de Estado para la Coopera-
cion - Internacional y para Iberoamérica (Espana).

Ministerio de Economia y Hacienda (Espana).
Observatorio Mediterraneo de la Sostenibilidad

Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Cien-
ciay la Cultura (OEI).
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Oficina del Parlamento Europeo en Espana.

Particip Gmbh (Alemania).

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).
Promotora Social (México).

Red de ONGD de Madrid.

Representacion de la Comision Europea en Madrid (Espana).
Syracuse University en Espana.

Universidad Auténoma de Chiapas (México).

Universidad Auténoma de Madrid. (Espana).

Universidad Camilo José Cela (Espana).

Universidad Carlos III de Madrid (Espana).

Universidad Complutense de Madrid (Espana).
Universidad de A Coruna (Espania).

Universidad de Alcala de Henares (Espana).

Universidad de Antioquia (Colombia).

Universidad de Cérdoba (Espaiia).

Universidad de Cuenca (Espana).

Universidad de Granada (Espana).

Universidad de Huelva (Espana).

Universidad de Lleida (Espana).

Universidad de Puebla (México).

Universidad de Sevilla (Espana).

Universidad del Valle (Colombia).

Universidade do Algarve — UAlg (Portugal).

Universidad Politécnica de Madrid (Espana).

Universidad Rey Juan Carlos (Madrid, Espana).
Universidad Sergio Arboleda (Colombia).

Universidad Técnica Particular de Loja — UTPL (Ecuador).
Universita Ca’Foscani Venezia (Italia).

Xunta de Galicia (Espana).
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Participacion
en redes,
base social y
transparencia

Memoria 2023

Laimportancia deltrabajo en red entre las organizaciones de desarrollo se basa en los beneficios
de compartir informacion, en la posibilidad de multiplicar y rentabilizar los recursos, en lograr
un mayor impacto socialy en abordar de forma conjunta la creciente complejidad de los proyec-
tos de desarrollo que requieren conocimientos, capacidades y habilidades nuevas para hacer
frente al actual contexto internacional.

En este sentido, los permanentes avances tecnoldgicos nos estan ofreciendo grandes oportuni-
dades, alincrementar la influencia de las organizaciones y nuestra proyeccién social. Asimismo,
actuar conjuntamente nos permite tener una mayor presencia publica, favoreciendo el desarro-
llo de nuestros objetivos y misién.

Conscientes de la importancia de la participacion en redes, CIDEAL esta actualmente afiliada
a las siguientes organizaciones:

- Coordinadora de ONG de Desarrollo-Espana (CONGDE).

- Asociacion Espanola de Fundaciones (AEF).

- Coordinadora Andaluza de ONG de Desarrollo (CAONGD).

- Red de ONGD de Madrid.

- Asociacion Sevillana de ONG para el Desarrollo (ASONGD).

- Federacion Andaluza de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI).

- Consejo Espanol de Estudios Iberoamericanos.

- Consejo Sectorial de Cooperacion y Ayuda al Desarrollo (Ayuntamiento de Malaga).

Conrelacion alabase social, CIDEAL cuenta con diferentes colectivos y personas que configuran
nuestra base social: todos ellos mantienen una relacidn estrecha con la organizacion y estan
implicados con nuestra mision, compartiendo nuestros valores identitarios.

Entre los grupos que conforman la base social de CIDEAL encontramos:

- Colaboradores asociados: personas fisicas que estan asociadas de manera permanente a
la Fundaciéony que ofrecen aportaciones financieras de caracter no finalista, trabajo o apoyo
de diferente tipo. Actualmente son 481.
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- Donantes puntuales: personas fisicas o juridicas que realizan aportaciones financieras a la
Fundacion, bien con caracter general bien dirigidas a proyectos concretos.

- Voluntarios/personal en practicas: personas fisicas que realizan aportaciones de trabajo
personal a la Fundacién con caracter desinteresado. En 2023, han sido 9.

- Alumnosyalumnas: Alolargo de 2023 han participado en nuestros cursos mas de 257 alum-
nos en masteres, posgrados, cursos on-line y presenciales, jornadas y seminarios.

- Antiguos alumnosyalumnas en red: personas fisicas que han sido alumnos de la Fundacion
y que mantienen su vinculacion activa con la Fundacion CIDEAL a través de redes online,
formando parte de la “Comunidad CIDEAL”. En 2023, son 860.

Asimismo, la Fundacion CIDEAL tiene relacidon con otras personas interesadas en nuestras activi-
dades através de las principales redes sociales, a quienes mantiene informados de las principa-
les actividades que lleva a cabo y de las novedades que CIDEAL pone en marcha. Actualmente
son 14.285 personas en las distintas redes sociales en las que CIDEAL tiene perfil abierto y
2.115 suscriptores del boletin.

CIDEAL mantiene vigente desde su inicio en 2012, y sucesivamente renovado hasta 2024, el
sello de Transparencia y Buen Gobierno de la Coordinadora de ONGD de Espana, que acredita
que nuestra entidad ha superado un completo proceso de evaluacién y auditoria, certificada
porauditores censores jurado de cuentas, sobre mas de 75 indicadores. Los datos del resultado
de la herramienta pueden consultarse en esta pagina web.

Ademas, CIDEAL harecibido de la AECID la categorizacion de ONGD calificada, junto a un reduci-
do numero de organizaciones espanolas. Dicha calificacidén se ha venido manteniendo y renovan-
do desde su inicio en 2005, siendo valorados mas de 70 criterios cualitativos y cuantitativos
relativos a la experiencia, solvencia financiera, transparencia o recursos humanos, entre otros.
https://www.cideal.org/transparencia/
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La Fundacion CIDEAL esta inscrita en:

Registro de Fundaciones del Ministerio de Sanidad y Politica Social de Espana.

Registro de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Agencia Espanola
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), del Ministerio de Asuntos Exterio-
res y de Cooperacién de Espaia.

Registro de Servicios Sociales de Castilla-La Mancha. (Consejeria de Bienestar Social de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha).

Registro de Agentes de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo de la Agencia Anda-
luza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo. (Junta de Andalucia).

Registro de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Agencia Extreme-
fa de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AEXCID) de la Junta de Extremadura.

Registro Municipal de Asociaciones y Entidades del Ayuntamiento de Malaga (Area de Parti-
cipacion Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo).

Registro Municipal de Entidades del Ayuntamiento de Sevilla (Area de Socio Economia.
Delegacién Participacién Ciudadana).

Registro de Agentes de Cooperacion al Desarrollo de Castillay Leon.

Registro de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Comunidad Auté-
noma de Asturias.
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SEDE CENTRAL

Sedey
delegaciones

DELEGACIONES NACIONALES

Delegaciones Andalucia Delegaciones Castillay Leon
Sevilla Salamanca
cideal@andalucia.cideal.org cideal@cyl.cideal.org
Malaga Valladolid
cideal@andalucia.cideal.org cideal@cyl.cideal.org

Delegacion Asturias Delegacion Euskadi
Gijon Bilbao
cideal@asturias.cideal.org cideal@euskadi.cideal.org

Delegacion Canarias
Santa Cruz de Tenerife
cideal@canarias.cideal.org

Delegacion Castilla-La Mancha
Ciudad Real
cideal@clm.cideal.org
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C/ Guzman el Bueno, 133.

Sed e y Edificio Germania, planta 10.

° 28003 Madrid (Espana)
delegaciones (+34) 91 553 64 88

cideal@cideal.org

Delegacion en Colombia Delegacién en Paraguay

B'ogoté ' Tombuctu Asuncién
cideal@co.cideal.org cideal@ml.cideal.org cideal@py.cideal.org

Delegacion en Egipto Delegacion en Marruecos Delegacion en Republica Dominicana
Lgxor . Tanger Santo Domingo
cideal@eg.cideal.org cideal@ma.cideal.org cideal@do.cideal.org

Delegacion en Guatemala Delegacion en Mauritania Delegacion en Senegal

C'iudad de Gyatemala Nuakchot Saint-Louis
cideal@gt.cideal.org cideal@mr.cideal.org cideal@sn.cideal.org
Delegaciones en Mali Delegacion en Niger Delegacion en Tunez
B'amako . Maradi Tunez
cideal@ml.cideal.org cideal@ne.cideal.org cideal@tn.cideal.org

Sikasso

Niamey
cideal@ml.cideal.org

cideal@ne.cideal.org
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