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Carta del 
director 
general

Queridas compañeras, queridos compañeros: 

Desde Fundación CIDEAL presentamos, un 
año más, la Memoria de Actividades realiza-
das durante 2022. 

El año 2022 fue un año desafiante, pero tam-
bién lleno de oportunidades. Por un lado, segui-
mos enfrentando numerosos retos en un con-
texto global complejo: los impactos generados 
por la pandemia del COVID-19, la transforma-
ción del orden mundial como consecuencia de 
la guerra de Ucrania y determinados desarre-
glos en el clima han impactado negativamente 
en la calidad de vida de muchas personas y 
comunidades. Por otro lado, este escenario 
sigue demandando aunar esfuerzos en favor 
de la cooperación internacional para el desa-
rrollo aunque incorporando en nuestro sector 
nuevos criterios y nuevos elementos. 

En este contexto, es prioritario asegurar que 
los colectivos con los que trabajamos se bene-
ficien de una seguridad alimentaria, generen 

ingresos y puedan aumentarlos, lo que implica 
que debemos ser capaces de encontrar solucio-
nes apropiadas. En este sentido, reafirmamos 
nuestra decidida apuesta por la innovación y el 
conocimiento como motores fundamentales de 
nuestro trabajo en pro del desarrollo. A través 
de la puesta en práctica de tecnologías innova-
doras, podemos contribuir a empoderar a las 
comunidades, mejorar su resiliencia y promo-
ver su desarrollo humano. 

Igualmente, reafirmamos nuestra convic-
ción de que la innovación social y metodoló-
gica desempeña un papel fundamental para 
fomentar nuevas formas de cooperación, esta-
bleciendo alianzas con diversos actores, espe-
cialmente empresas y universidades, dentro 
del marco establecido por las políticas públicas. 
Reconocemos que esta apuesta es esencial en 
nuestro sector y nos comprometemos a seguir 
promoviendo y fortaleciendo estas modalida-
des de colaboración para maximizar el impacto 
en el desarrollo.

A lo largo del último año, hemos seguido cen-
trándonos en tareas de promoción de la con-
vivencia cívica, hemos seguido impulsando la 
generación de empleo y el fortalecimiento de 
capacidades para mejorar las oportunidades 
económicas de diferentes colectivos, a través 
de la incorporación de la agrotecnología y de 
la utilización de nuevos medios técnicos como 
los drones, poniendo siempre énfasis en que 
nuestro compromiso con el medio ambiente se 

refleje en cada una de nuestras intervenciones. 

En este nuevo año seguiremos avanzando y per-
feccionando con nuestros socios y colectivos 
meta las próximas acciones a tomar, conscien-
tes de que, uniendo nuestros esfuerzos, pode-
mos enfrentar los retos actuales y seguir cons-
truyendo un futuro más justo y digno para todas 
las personas con las que, en distintos países, 
venimos trabajando día a día. 

Un abrazo

Manuel Gómez Galán
Director General
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La Fundación CIDEAL se dedica, desde hace más de treinta y cinco años, a 
la ejecución de convenios, programas y proyectos de desarrollo en diver-
sos países del Sur, así como a la investigación, la formación y la asistencia 
técnica en el ámbito de la cooperación internacional. Creada en Madrid 
en 1983 como una organización privada sin ánimo de lucro, hoy cuenta 
con delegaciones y expertos permanentes en América Latina, el Caribe, 
África, Oriente Próximo y Asia.

La combinación de actividades prácticas y teóricas es uno de los princi-
pales rasgos de identidad de la organización: la Fundación CIDEAL uti-
liza su experiencia en el terreno como base de sus investigaciones y a la 
vez aplica los resultados de su labor investigadora en los proyectos que 
lleva a cabo en el Sur. 

Como centro de investigación, vinculado a la experiencia en el terreno, la 
Fundación CIDEAL imparte varios programas de postgrado y numerosos 
cursos monográficos, seminarios y talleres. Asimismo, dispone de una 
editorial propia con la que da a conocer parte de sus estudios. Hasta la 
fecha, ha publicado más de noventa títulos, algunos de los cuales se han 
convertido en obras de referencia en su especialidad. 

Desde el punto de vista político y económico, la Fundación CIDEAL es 
una organización independiente, que fomenta la excelencia profesional 
y engloba a expertos de distintas tendencias ideológicas. Fue promovida 
por investigadores, profesionales y académicos de varios países europeos 
y latinoamericanos y ha colaborado desde su creación con la Comisión 

Europea y los sucesivos Gobiernos españoles, así como con numerosas 
instituciones públicas y privadas de diferente naturaleza y orientación. 

La Fundación CIDEAL ha perseguido, desde sus inicios, ampliar y pro-
fesionalizar el ámbito de la cooperación para el desarrollo, implicando 
en el mismo a diferentes actores públicos y privados. El camino que ha 
contribuido a abrir en este terreno es uno de sus mayores logros y una 
de sus principales señas de identidad.

La Fundación Cideal
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La Fundación CIDEAL lleva a cabo una doble labor: por un lado, ejecuta proyectos, programas y con-
venios de desarrollo en América Latina, el Caribe, África, Oriente Próximo y Asia, habiendo llevado 
a cabo acciones en más de 25 países del mundo. Por otro lado, es también un centro de investiga-
ción y formación especializada que pretende perfeccionar y ampliar el ámbito de la ayuda inter-
nacional al desarrollo, contribuyendo a que se convierta en un sector de actividad diferenciado y 
con un alto nivel de eficacia profesional.

Ambas esferas de actuación, la práctica y la teórica, resultan complementarias y están plenamente 
integradas en la actividad cotidiana de la organización. De este modo, la Fundación CIDEAL con-
sigue aportar un valor añadido a su trabajo en el terreno, ya que la calidad y el impacto de nues-
tros proyectos se incrementan a través de la reflexión y el análisis sobre nuestra experiencia en 
los distintos países en los que trabajamos. Esta combinación produce una sinergia que enriquece 
de manera progresiva el acervo de la cooperación internacional, tanto en los resultados prácticos 
de la misma como en su vertiente académica.

Singularidad de 
la Fundación 

Cideal
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Misión

El propósito de la Fundación CIDEAL es contri-
buir al desarrollo humano, por medio, principal-
mente, de dos vías de actuación:

 - La promoción y ejecución de programas y 
proyectos de desarrollo en el terreno.

 - La investigación, la formación especializada, 
la asistencia técnica y la publicación de libros 
sobre desarrollo y cooperación.

Ambas áreas están integradas en la actividad 
cotidiana de la Fundación CIDEAL y se enri-
quecen mutuamente: la labor de reflexión pre-
tende conducir a proyectos de desarrollo más 
innovadores y de mayor calidad, mientras que 
la experiencia práctica en el terreno dota al aná-
lisis teórico y a la formación especializada de 
un fundamento empírico y realista, lo que faci-
lita su aplicación directa en las intervenciones.

Misión, Visión y 
Valores

Esta suma de actuaciones responde a una doble 
aspiración: incrementar las capacidades reales 
de las personas en las sociedades y sectores 
desfavorecidos, de manera que puedan alcan-
zar un desarrollo social, económico y cultural 
sostenible, y contribuir de este modo a unas 
relaciones internacionales más justas, estables, 
pacíficas, seguras y equilibradas. Visión

Visión

La Fundación CIDEAL es reconocida como una 
organización de vanguardia en el ámbito del 
trabajo en desarrollo, que ha contribuido a la 
puesta en práctica de nuevos modos de hacer 
cooperación; ha impulsado la excelencia profe-
sional y la calidad en el sector; ha fomentado la 
participación en este ámbito de la sociedad civil, 
la universidad y la empresa, y está integrada 
por personal altamente cualificado que realiza 
labores tanto de ejecución de proyectos como 
de reflexión y análisis.

Todo ello con el fin último de contribuir mejorar 
la situación de los sectores sociales que lo más 
necesitan de modo conjunto con los mismos 
y de contribuir a que sus miembros, especial-
mente los grupos vulnerables, dispongan de las 
opciones vitales de desarrollo que correspon-
den a su dignidad como personas.

Valores

La tarea de la Fundación CIDEAL está inspirada 
por los siguientes valores, que pretende difun-
dir con sus actividades:

 - El desarrollo humano, la equidad y la inclu-
sión social en todas las regiones del planeta.

 - La libertad de las personas y su necesaria 
autonomía de decisión para ser dueños de 
su propia vida.

 - El incremento de los saberes prácticos y teó-
ricos sobre los diferentes modos de hacer 
posible un desarrollo real de las capacida-
des y potencialidades de todas las personas

 - La búsqueda, a través de la innovación y la 
tecnología, de soluciones adaptadas a cada 
nivel de desarrollo. 

 - Contribuir a que los actores que actúan al ser-
vicio del desarrollo alcancen cada vez mayo-
res cotas de calidad en su trabajo
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Organigrama



8Memoria 2022 Fundación Cideal
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En 2022 hemos iniciado tres nuevos convenios 
– en Egipto, Marruecos y Túnez – que abordan 
temas tan importantes para el desarrollo como 
la generación de oportunidades, medios de vida 
y empleos dignos mediante el desarrollo inno-
vador de cadenas de valor y la inclusión socioe-
conómica de los jóvenes en situación de vulne-
rabilidad a través del emprendimiento verde 
innovador. 

Igualmente, hemos seguido ejecutando los 
cuatro convenios iniciados en 2019 que abor-
dan temas como la promoción de la conviven-
cia pacífica o el desarrollo productivo de zonas 
deprimidas. 

Primeramente, continuamos la ejecución, como 
entidad asociada, del convenio “Contribución 
a la consolidación de la paz territorial y el ejer-
cicio de derechos de la población desde un 
enfoque diferencial y de género en la Región 
Pacífica Colombiana; Municipio Litoral del San 
Juan (Chocó), Buenaventura (Valle), Buenos 
Aires (Cauca) y Tumaco (Nariño)”, en Colombia. 
En Marruecos, hemos seguido ejecutando el 
convenio “SHABAB MUTASAMIH (Juventud 
tolerante)”, orientado a la promoción de la 
convivencia cívica y prevención de la radicali-
zación entre jóvenes de Tánger, Mdiq-Fnideq y 
Casablanca. Es también en el continente afri-
cano donde se encuadran otros dos de nues-
tros convenios, orientados al desarrollo pro-
ductivo sostenible, con un marcado enfoque 
de género: “Promoción de los derechos econó-
micos, sociales y políticos de las mujeres en la 

región de Maradí (Níger)” y “Autonomía econó-
mica y social de mujeres de la región de Sikasso 
(Mali), a partir de la transformación y comercia-
lización del anacardo”. 

De forma paralela, durante el año 2022, la 
Fundación CIDEAL ha realizado proyectos de 
cooperación internacional y de sensibilización 
en distintos países: Colombia, Egipto, Guinea-
Bissau, Haití, Malí, Marruecos, Mauritania, Níger, 
Senegal, Túnez y España. Atendiendo a los sec-
tores, a lo largo del año, hemos trabajado temá-
ticas muy diversas y transversales, que van 
desde el fomento del desarrollo productivo y 
la generación de oportunidades económicas, la 
lucha contra el cambio climático hasta el forta-
lecimiento institucional, entre otros.

Convenios y 
Proyectos de 

Cooperación e 
Innovación
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Contribuir a la consolidación de la paz territorial y el ejercicio de derechos 
de la población desde un enfoque diferencial y de género en la Región 
Pacífica Colombiana; Municipio Litoral del San Juan (Chocó), Buenaventura 
(Valle), Buenos Aires (Cauca) y Tumaco (Nariño)

El convenio busca contribuir a la consolidación de la paz territorial y el ejercicio de los derechos 
de la población desde un enfoque diferencial y de género en la Región Pacífica Colombiana, a 
partir de tres líneas de acción: 

1. Fortalecer la gobernanza territorial a través del empoderamiento comunitario, la planifica-
ción territorial participativa y la concertación entre autoridades locales y OSC.

2. Promover la prevención de conflictividades sociales, la transformación de imaginarios y 
prácticas culturales violentas.

3. Mejorar el empoderamiento económico de mujeres y jóvenes en zonas de alta afectación 
del conflicto.

La principal población meta son las mujeres y hombres afrodescendientes, mujeres indígenas 
y los/as jóvenes, para los cuales el convenio desarrolla las siguientes acciones: 

 - Desarrollo de capacidades para la incidencia en la planificación territorial, el acceso a ser-
vicios básicos, y para la prevención, protección y sanción a las violencias de género.

Convenios de 
Cooperación

Valor global del convenio: 377.850 euros.
Co-financiador: Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
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 - Procesos formativos de cultura de paz con las instituciones educativas, acciones para la 
transformación de imaginarios sexistas y racistas que naturalizan las violencias, así como la 
implementación de mecanismos para la autoprotección y protección individual y colectiva.

 - Impulso de, al menos, un perfil nuevo de técnico laboral en las escuelas taller, propiciar la 
formación técnico laboral como parte del empoderamiento económico, así como el impulso 
a iniciativas productivas/ culturales /artísticas. 

Tangencialmente a estas líneas de actuación, se incluye una estrategia formativa y de imple-
mentación de herramientas digitales.

Convenios de 
Cooperación
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Promoción de alternativas económicas y sociales sostenibles a partir del 
turismo en Alto Egipto con especial atención a mujeres y jóvenes.

La rápida recuperación del sector turístico en Egipto en 2021 tras la pandemia requiere de 
esfuerzos para reanudar su actividad, incrementado la demanda de personal cualificado, 
exigiendo de un impulso innovador a los emprendimientos en el sector turístico y recupe-
rando la participación económica y social de las mujeres en la vida de sus comunidades. 
Con el Convenio se contribuye al crecimiento económico inclusivo y sostenible y al trabajo 
decente, lo que genera un enorme potencial para la población y la sostenibilidad de un sec-
tor empresarial fortalecido, articulándose en torno a 2 grandes líneas de acción: generación 
de oportunidades, medios de vida y empleos dignos en el sector del turismo; y el impulso a 
la innovación empresarial y alianzas multiactor.

Convenios de 
Cooperación

Valor global del convenio: 3.184.536 euros.
Co-financiador: Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).



13Memoria 2022 Fundación Cideal

Autonomía económica y social de mujeres de la región de Sikasso (Malí), a 
partir de la transformación y comercialización del anacardo

Este convenio se dirige a promover y consolidar la autonomía económica y social de mujeres 
en la Región de Sikasso, mediante el fortalecimiento de su participación en la cadena de valor 
del anacardo. Se aborda la problemática identificada desde tres ámbitos interdependientes:

 - Economía rural, enfocado al apoyo directo a mujeres rurales organizadas de Sikasso, 
dedicadas a la transformación y comercialización de productos derivados del anacardo;

 - Nutrición, promoviendo el uso del anacardo y sus derivados (de alto valor nutricional) en 
los hábitos alimenticios de los hogares

 - Promoción de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres de Sikasso, facilitando 
la información y formación a las mujeres y a la población en general y fortaleciendo a las 
estructuras locales competentes.

Convenios de 
Cooperación

Valor global del convenio: 377.850 euros.
Co-financiador: Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
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La radicalización juvenil violenta es un pro-
ceso multicausal y complejo, originado por una 
multiplicidad de factores contribuyentes. Sin 
embargo, en él se pueden identificar vectores 
epidemiológicos de transmisión (entornos vul-
nerables, desempleo, Internet, etc.). El obje-
tivo de este convenio es poner en marcha una 
iniciativa para la prevención del extremismo 
violento (PEV) entre los jóvenes en Marruecos, 
actuando sobre los principales factores que lo 
originan. Se propone para ello una serie de acti-
vidades encaminada a promover la tolerancia, 
la integración y la convivencia pacífica, en con-
junción con otras dirigidas a mejorar las opor-
tunidades de inserción socio laboral de jóvenes 
de entornos especialmente vulnerables de las 
ciudades de Tánger, Fnideq (cerca de Tetuán) 
y Casablanca.

SHABAB MUTASAMIH (Juventud tolerante). Convivencia cívica y prevención 
de la radicalización entre jóvenes de Tánger, Mdiq - Fnideq y Casablanca 
(Marruecos)

Convenios de 
Cooperación

Valor global del convenio: 2.660.000 euros.
Co-financiador: Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
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Inno’VERT: Desarrollo de ecosistemas de emprendimiento verde para 
jóvenes, mujeres y migrantes en Tánger, Tetuán y Mdiq-Fnideq (Marruecos)

El convenio contribuye a la inclusión socioeconómica de 3.000 jóvenes (mujeres y hom-
bres, marroquíes y migrantes de origen subsahariano) en situación de vulnerabilidad, a tra-
vés del emprendimiento verde innovador en sectores económicos emergentes en el norte 
de Marruecos. 

Se propone una intervención integral y multiactor articulada en torno a 5 líneas de acción:

 - Promovido el conocimiento y la concienciación de la población sobre medioambiente y 
economía verde y su participación en la transición hacia una economía verde y circular.

 - Promovida la innovación tecnológica y empresarial en cadenas de valor generadoras de 
emprendimiento verde con alto valor agregado en Tánger, Tetuán y Mdiq-Fnideq.

 - Potenciado el emprendimiento innovador en sectores emergentes de la economía verde, 
promoviendo la creación de iniciativas empresariales lideradas por jóvenes, mujeres y 
migrantes en situación de vulnerabilidad socioeconómica de Tánger, Tetuán y Mdiq-Fnideq.

 - Atracción de capital y servicios financieros, públicos y privados, para los emprendimien-
tos concebidos en el marco del Programa de Incubación Inno´VERT.

- Apoyada la comercialización y la dinamización de relaciones de negocio de los emprendi-
mientos creados en el marco del Programa Inno´VERT.   

Convenios de 
Cooperación

Valor global del convenio: 3.287.000 euros.
Co-financiador: Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
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Promoción de derechos económicos, sociales y políticos de las mujeres de 
la región de Maradí (Níger)

Este convenio pretende impulsar la autonomía económica, social y política de las mujeres 
de la región de Maradí, en Níger, a fin de reforzar su papel como protagonistas en el desa-
rrollo local y mejorar su propio bienestar. Más concretamente, las acciones previstas están 
destinadas a potenciar la autonomía de las mujeres, reforzando su papel en los procesos de 
producción, transformación y comercialización en el ámbito agropecuario. Además, el conve-
nio se dirige a fortalecer capacidades de los actores públicos locales en temas relacionados 
con el género y la igualdad, impulsando la incorporación de la perspectiva de género en los 
planes de desarrollo comunal y favoreciendo la participación de las mujeres en los espacios 
de decisión política de la región (principalmente en los consejos comunales). Finalmente, se 
promoverá una mejora en los servicios sociales básicos, específicamente los relacionados 
con derechos de las mujeres y específicamente los vinculados a la salud sexual y reproduc-
tiva, la planificación familiar y la prevención de la mutilación genital femenina.

Convenios de 
Cooperación

Valor global del convenio: 2.673.000 euros.
Co-financiador: Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
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QIMA. Oportunidades socioeconómicas sostenibles para mujeres y jóvenes, 
tunecinos y migrantes, de las Gobernaciones de Médenine y Sfax.

El convenio contribuye a la promoción de oportunidades socioeconómicas de mujeres y jóve-
nes, tunecinos y migrantes, de las Gobernaciones de Médenine y Sfax .

Se aborda la problemática identificada desde tres ámbitos: Generación de nuevas alterna-
tivas e ingresos para las mujeres y jóvenes tunecinos mediante el desarrollo innovador de 
cadenas de valor con vinculación a buenas prácticas medioambientales; Fortalecimiento de 
las potencialidades profesionales y organizativas generadoras de medios de vida de mujeres 
y jóvenes tunecinos; Promoción de la integración social y económica de personas migran-
tes, refugiadas y solicitantes de asilo.

Convenios de 
Cooperación

Valor global del convenio: 3.242.045 euros.Co-financiador: Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
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Proyectos de 
Cooperación

Impulso económico autosostenible para supe-
rar el impacto negativo de la crisis del COVID 
19 en zonas de alta afectación del conflicto en 
Atioquia, Colombia

 - Valor Global del proyecto: 440.275€
 - Co-financiador: Ayto. de Madrid

“Donde nació la guerra sembramos la Paz”. 
Desarrollo productivo e impulso a la sosteni-
bilidad medioambiental para la construcción 
de la paz en Colombia.

 - Valor Global del proyecto: 146.775 €
 - Co-financiador: Comunidad de Madrid.

COLOMBIA

Proyecto Dawayer: Impulso de iniciativas 
empresariales innovadoras lideradas por 
mujeres en el sector del turismo rural soste-
nible en Sohag.

 - Valor global del proyecto: 329.325 €
 - Co-financiador: Agencia Española de 

Cooperación Internacional al Desarrollo 
(AECID)

EGIPTO

Fomento del emprendimiento y la resilien-
cia de mujeres exporteadoras de la provincia 
de Tetuán y Mdiq-Fnideq (Marruecos), en el 
marco de la Agenda 2030.

 - Valor global del proyecto: 291.320 €
 - Co-financiador: Agencia Andaluza de 

Cooperación Internacional al Desarrollo 
(AACID)

MARRUECOS
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Mujeres del sur de Mauritania fortalecen su 
autonomía socioeconómica para hacer frente 
a las crisis crónicas nutricionales en el con-
texto COVID-19.

 - Valor Global del proyecto: 313.332 €
 - Co-financiador: Agencia Andaluza de 

Cooperación internacional para elDesarro-
llo (AACID)

“Shabab Bil’Moustakbal”: Inserción socio pro-
fesional y prevención de la radicalización de 
jóvenes en riesgo de exclusión en Mauritania.

 - Valor Global del proyecto: 543.490 € 
 - Co-financiador: Agencia Andaluza de 

Cooperación internacional para el Desarrollo 
(AACID)

Reparación sostenible de medios económicos 
y valores comunitarios de las víctimas de la 
guerra en Tombuctú.

 - Valor global del proyecto: 1.344.252 €
 - Co-financiador: Tribunal Penal Internacional 

(CPI)

Producción sostenible de variedades mejo-
radas de anacardo para el aumento de la dis-
ponibilidad y la seguridad alimentaria en la 
región de Sikasso, Mali

 - Valor Global del proyecto: 34.595 €
 - Co-financiador: Tragsa

Huertos escolares para la mejora y diversifi-
cación de la dieta de niños y niñas escolariza-
dos de Gouéné, Sikasso, Mali.

 - Valor global del proyecto: 27.662,67 €
 - Co-financiador: Ayuntamiento de Málaga.

Incremento de la seguridad alimenta-
ria en Sikasso, Mali, a través del apoyo a 2 
Cooperativas de mujeres en la transformación 
de productos agrícolas con alto valor nutritivo.

 - Valor global del proyecto: 33.530,50 €
 - Co-financiador: Diputación de Sevilla

MALI MAURITANIA

Proyectos de 
Cooperación
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Nuevas oportunidades económicas para las 
mujeres de la comunidad rural de la Cruz 
Cabrera a través del impulso de la cadena de 
valor del maní.

 - Valor global del proyecto: 108.156 € 
 - Co-financiador: Junta de Comunidades de 

Castilla-La Mancha (JCCLM).

Promoción del derecho a una alimentación de 
calidad para niños y niñas escolarizados de 6 
comunidades de la Comuna Rural de Gandiol.

 - Valor global del proyecto: 106.039 €
 - Co-financiador: Junta de Castilla y León 

(AACID).

Promoción de un entorno educativo favora-
ble en Gandiol (Senegal) a través de la mejora 
de las infraestructuras, la alimentación de 
calidad y la sensibilización sobre derechos 
humanos.

 - Valor global del proyecto: 253.537 €
 - Co-financiador: Agencia Andaluza de 

Cooperación Internacional para el Desarrollo 
(AACID).

REPÚBLICA DOMINICANA

SENEGAL

Proyectos de 
Cooperación

Mindjeris Dianti: Autonomía económica y social 
de mujeres vulnerables de Safim, Nhacra y el 
sector autónomo de Bissau, Guinea Bissau, 
para satisfacer sus derechos a una vida digna 
y una alimentación adecuada

 - Valor global del proyecto: 218.110 €
 - Co-financiador: Agencia Andaluza de 

Cooperación Internacional al Desarrollo 
(AACID)

GUINEA-BISSAU
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Proyecto Annajah: Apoyo a la inserción socio- 
profesional de las mujeres sobrevivientes de 
violencia (MSV) en la ciudad del Kef.

 - Valor global del proyecto: 295.170 €
 - Co-financiador: Ayuntamiento de Madrid.

SEHATY I – Société civile active pour l’amé-
lioration de la qualité et de l’accessibilité des 
services de santé de première ligne en Tunisie

 - Valor global del proyecto: 76.400€
 - Co-financiador: Unión Europea (UE).

SEHATY II – Société civile active pour l’amé-
lioration de la qualité et de l’accessibilité des 
services de santé de première ligne en Tunisie

 - Valor global del proyecto: 128.208€

 - Co-financiador: Unión Europea (UE).

TÚNEZ

Proyectos de 
Cooperación
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Proyectos de 
innovación 

tecnológica y 
social para el 

desarrollo

AQUHAITI – Desarrollo de un sistema acuapó-
nico para Haití para la mejora de la seguridad 
alimentaria y la situación del sector agrícola.

 - Valor global del proyecto: 292.025 €
 - Co-financiador: Agencia Española de 

Cooperación Internacional para el desa-
rrollo (AECID).

Incubadora Wisal: Impulso de la inserción 
socioeconómica de mujeres migrantes en 
Grand Tunis, Sfax y Medenine.

 - Valor global del proyecto: 357.200 €
 - Co-financiador: Agencia Española de 

Cooperación Internacional para el Desarrollo 
(AECID)

HAITÍ

TÚNEZ

NÍGER

Modelos de innovación tecnológica para la 
producción sostenible y resiliente de alimen-
tos en Níger para superar la crisis del Covid-19.

 - Valor global del proyecto: 285.959 €
 - Co-financiador: Agencia Española de 

Cooperación Internacional para el Desarrollo 
(AECID)
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La labor de CIDEAL en materia de sensibilización y Educación para el 
Desarrollo parte de la consideración de éstas como herramientas fun-
damentales para adquirir una comprensión crítica y hacer partícipe a la 
ciudadanía de las problemáticas globales. Para contribuir a ello, pone-
mos en marcha acciones tanto en España como en los distintos países en 
los que llevamos a cabo proyectos de desarrollo, destinadas a sensibili-
zar y concienciar a la población sobre la importancia y los efectos de las 
acciones programadas, así como para fomentar la implicación y partici-
pación de distintos colectivos en acciones de cooperación internacional 
orientadas a fomentar el desarrollo. 

Nuestra aproximación a esta temática se articula en torno a distintas 
herramientas: 

ESPACIOS MULTIACTOR Y ALIANZAS INNOVADORAS

Planteados como una vía para el establecimiento de canales de diálogo 
entre actores del sector público, privado, academia y sociedad civil, sen-
sibilizando a estos y promoviendo su implicación en alianzas innovado-
ras multiactor con impactos de desarrollo. Entre las acciones llevadas a 
cabo en 2022 cabe mencionar:

 - Laboratorio de proyectos de impacto “Innova Sahel” (http://innova-
sahel.cideal.org/), orientado a identificar soluciones tecnológicas inno-
vadoras a problemáticas de desarrollo en el Sahel. Se estructuró en 
3 fases: 1) Concurso de ideas innovadoras, dirigido principalmente al 

entorno académico, sociedad civil y ecosistemas de emprendimiento; 
2) Conversión de las ideas en proyectos, con el apoyo de facilitadores 
temáticos; 3) Presentación de los proyectos a potenciales financia-
dores: donantes, inversores de impacto y empresas. Organizado por 
CIDEAL con el apoyo de la AECID.

 - Micrositio web sobre “Cooperación, emprendimiento y desarro-
llo sostenible en el Sahel” (https://sahel.cideal.org/), cuyo objetivo 
es impulsar la participación de los actores privados en alianzas inno-
vadoras para el desarrollo en cuatro países de la región (Mali, Níger, 
Mauritania y Senegal). Para ello, se ofrecen estadísticas e indicado-
res en materia económica y comercial, un mapeo de organizaciones y 
actores, enlaces y documentación de interés, y un repositorio sobre 
las principales convocatorias de donantes para promover las Alianzas 
Público-Privadas para el Desarrollo (APPD). Con el apoyo de la AECID.

Sensibilización y 
Educación para el 

Desarrollo
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ACCIONES COMUNICATIVAS Y DIVULGATIVAS

Orientadas a dar a conocer a la ciudadanía y a colectivos específicos las 
principales problemáticas de desarrollo y cuestiones específicas traba-
jadas en el marco de los proyectos. Las iniciativas llevadas a cabo en el 
año 2022 fueron las siguientes:

 - Campaña “África. Un continente, mucho contenido”: lanzada a fina-
les de 2020 con el objetivo de sensibilizar a la sociedad española 
sobre los retos de desarrollo de África, especialmente de la región 
Subsahariana, en el marco de la campaña se han generado regular-
mente contenidos en torno a sus 3 ejes centrales: inversión y desarro-
llo sostenible; innovación tecnológica; y cultura y biodiversidad. Los 
contenidos se han difundido principalmente a través de la web que le 
da soporte (www.africamuchocontenido.org) y de las Redes Sociales 
de CIDEAL. Vinculado a dicha campaña, cabe destacar el diseño e 
implementación de sendas acciones comunicativas específicas para 
promover el laboratorio de proyectos Innova Sahel y el micrositio web 
sobre emprendimiento y desarrollo sostenible en el Sahel. 

 - “#ImpulsoAPPD”, una campaña informativa para dar a conocer las 
Alianzas Público Privadas para el Desarrollo a través de diversos mate-
riales informativos para explicar que son, qué actores participan, los 
tipos de alianzas que existen, o los itinerarios a seguir para imple-
mentarlas en la práctica. Esta iniciativa se inscribe en el proyecto 

“Impulso APPD. Promoción y sensibilización sobre las Alianzas Público 

Privadas para el Desarrollo entre agentes de cooperación de la ciudad 
de Málaga”, ejecutado por CIDEAL con la financiación del Ayuntamiento 
de Málaga.

 - Ciclo de cine “Miradas del Sahel”, con el fin de propiciar un espacio 
para la reflexión y el debate en torno a los retos del Sahel. Este evento 
se estructuró en dos grandes bloques: una primera jornada centrada 
en migraciones y retos sociales, y una segunda sobre desarrollo rural y 
retos climáticos. Se combinó la proyección de películas y cortometra-
jes con un coloquio, en el que expertos en la materia compartieron con 
lso asistentes su visión amplia sobre estas problemáticas. Organizado 
por la Fundación CIDEAL y Casa África, con el apoyo de la AECID.

 - Contenidos audiovisuales. Como parte de su estrategia de comunica-
ción y divulgación, CIDEAL ha elaborado diferentes audiovisuales para 
dar a conocer la labor que realiza en distintos ámbitos, incluyendo:

a.   Audiovisual “Projet AQUHAITI”, 
en el que se explica el funciona-
miento del sistema de Acuaponía 
implantado en Haití.
b.  Audiovisual “¿Qué son las 
Alianzas Público-Privadas para 
el Desarrollo (APPD)?”, elabo-
rado como parte de la campaña 

“#ImpulsoAPPD”-
c.  Audiovisual “Innova Sahel”, 
elaborado con el fin de promocio-
nar el concurso de ideas lanzado 
en el marco del Laboratorio de 
proyectos Innova Sahel. 

Sensibilización y 
Educación para el 

Desarrollo
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ENCUENTROS DE REFLEXIÓN Y DEBATE
Concebidos como espacios para el intercambio de experiencias y la arti-
culación de propuestas, con particular énfasis en el entorno académico. 
En el año 2022 se llevaron a cabo los siguientes:

 - Seminario “El contexto actual y la incidencia de la Covid-19: desa-
fíos y transformaciones en el futuro inmediato”, organizado el 8 de 
febrero de 2022 por la Fundación CIDEAL con la colaboración de la 
Universidad Carlos III de Madrid y con el apoyo de la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).

 - Curso de sensibilización formativa sobre “Integración sociolaboral y 
comunitaria para prevenir la radicalización violenta”. El objetivo de 
este curso, realizado días 15 y 16 de febrero de 2022 en Málaga, fue 
sensibilizar a la sociedad española sobre la importancia de la inte-
gración plena y la convivencia cívica como estrategia para la preven-
ción de la radicalización violenta, dotando de mayor comprensión 
sobre el fenómeno de la radicalización así como de las estrategias y 
herramientas implementadas para su prevención. Organizado por la 
Fundación CIDEAL y CIFAL Málaga, centro de formación dependiente 
del Instituto de las Naciones Unidas para la Formación Profesional e 
Investigaciones (UNITAR), con el apoyo de la AECID.

 - Jornada sobre “Convivencia y prevención de la radicalización violenta: 
Aproximaciones desde el ámbito sociolaboral”. En esta jornada, rea-
lizada el 29 de noviembre de 2022 en Córdoba, fueron abordadas las 

Sensibilización y 
Educación para el 

Desarrollo

necesidades, narrativas y redes presentes en los procesos de radica-
lización violenta. Se caracterizaron algunas experiencias de interés 
en prevención de la radicalización desde el ámbito sociolaboral, des-
tacando el papel que puede desempeñar la cooperación al desarrollo 
en su implementación. Organizada por la Fundación CIDEAL y Casa 
Árabe, con el apoyo de la AECID.

GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO
Con carácter complementario a las actividades descritas, se llevaron a 
cabo investigaciones y análisis monográficos que sirvieron para generar 
de base para el conjunto de actividades en materia de sensibilización 
y Educación para el Desarrollo.   Estos contenidos han sido publicados 
e incorporados a la librería de CIDEAL, (ver apartado “Investigación y 
publicaciones” de la presente memoria), difundiéndose a través de los 
cauces habituales. 
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Formación 
especializada

Máster de Formación Permanente en Acción Solidaria e Inclusión Social 
(MASIE). Coorganizado junto a la Universidad Carlos III de Madrid, la 
Comisión Española de Ayuda al Refugiado (CEAR) y Cruz Roja Española. 

Máster Universitario en Gobierno y Administración Pública, organi-
zado por el Instituto Universitario Ortega y Gasset de la Universidad 
Complutense de Madrid, en el que la Fundación CIDEAL coordina e 
imparte el módulo “Políticas, instrumentos y técnicas de cooperación 
al desarrollo”.

Máster de Cooperación Internacional, Políticas Públicas, Programas 
y Proyectos de Desarrollo, organizado por el Instituto Universitario 
Ortega y Gasset y la Universidad internacional Menéndez Pelayo (UIMP), 
en el que el personal de CIDEAL tiene responsabilidades académicas 
y docentes.

Postgrado en Derechos Humanos, Cooperación Internacional y 
Desarrollo, organizado por la Universidad de Castilla-La Mancha. 

Además, se ha impartido la siguiente formación específica:

Curso-taller “El Enfoque del Marco Lógico”, dirigido a profesorado de 
la Universidad de Sevilla.

Además, CIDEAL dispone de un Campus de formación on-line en el que 
se ponen a disposición diferentes opciones de formación personalizada. 

Con carácter complementario a los programas y cursos descritos, cabe 
destacar la concesión en 2022 del Proyecto ALPRODE (“Innovación 
curricular mediante la vinculación socio-empresarial para el desa-
rrollo productivo sostenible en Colombia y Ecuador”) en el marco del 
programa Erasmus+, llevado a cabo por un consorcio, liderado por la 
Universidad de Huelva e integrado por instituciones de educación supe-
rior de España, Portugal, Colombia y Ecuador, en el que CIDEAL propor-
ciona asesoría especializada para la puesta en marcha de formaciones 
específicas en el ámbito del desarrollo y la cooperación internacional. 
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CIDEAL trabaja en distintas líneas de investigación sobre temáticas pun-
teras y de vanguardia conectadas a la agenda internacional de desarro-
llo. Además de las temáticas en las que CIDEAL se ha significado desde 
hace años (Gestión de intervenciones de la cooperación para el desarrollo, 
Alianzas Público-Privadas para el Desarrollo), en 2022 se ha incidido de 
manera particular en cuestiones como la innovación tecnológica, la polí-
tica española de cooperación internacional para el desarrollo, el nuevo 
marco de la cooperación para el desarrollo de la Unión Europea, o la pro-
moción del espíritu empresarial de las mujeres migrantes. 

Los títulos publicados han contribuido a enriquecer una editorial pro-
pia que cuenta ya con más de 100 publicaciones. En el año 2022 se han 
publicado las siguientes:

“Etude d’évaluation de l’écosystème local favorable à 
la promotion de l’entrepreneuriat des femmes migran-
tes” (Autor: Sofiane Bouhdiba), un estudio que pre-
tende identificar mejor el perfil típico de las mujeres 
migrantes que viven en las regiones de Túnez, Sfax y 
Medenine, con vistas a adaptar los servicios de forma-
ción y apoyo que ofrece el proyecto incubadora WISAL, 
desarrollado por CIDEAL en Túnez con el fin de promo-
ver el emprendimiento de mujeres migrantes.

Investigación y 
Publicaciones

Documento de Análisis “Apoyando Procesos de 
Desarrollo Innovadores en el Sahel. Análisis y prio-
ridades de la Cooperación Española” (Autor: Gabriel 
Villarrubia). Partiendo de la caracterización del Sahel 
como espacio estratégico y de la presentación de 
los principales ámbitos donde la innovación tecnoló-
gica puede dar respuesta a los retos de desarrollo, el 
documento analiza las prioridades de la Cooperación 
Española a nivel regional y en cuatro países específi-
cos (Mali, Níger, Mauritania y Senegal), considerando 

igualmente el encaje del Sahel en la futura Ley española de Cooperación 
para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global.

Documento de Análisis “El Enfoque Equipo Europa y la 
Coordinación Europea de la Cooperación al Desarrollo: 
oportunidades para la Cooperación Española” 
(Autores: Manuel Iglesias y Susana Jiménez), centrado 
en el enfoque generado desde la Unión Europea en el 
año 2020 como una vía para profundizar en la agenda 
de trabajo conjunta entre los Estados Miembros y las 
instituciones europeas. Disponible también en inglés.

https://www.cideal.org/libreria/etude-devaluation-de-lecosysteme-local-favorable-a-la-promotion-de-lentrepreneuriat-des-femmes-migrantes/
https://www.cideal.org/libreria/etude-devaluation-de-lecosysteme-local-favorable-a-la-promotion-de-lentrepreneuriat-des-femmes-migrantes/
https://www.cideal.org/libreria/etude-devaluation-de-lecosysteme-local-favorable-a-la-promotion-de-lentrepreneuriat-des-femmes-migrantes/
https://www.cideal.org/libreria/apoyando-procesos-de-desarrollo-innovadores-en-el-sahel-analisis-y-prioridades-de-la-cooperacion-espanola/
https://www.cideal.org/libreria/apoyando-procesos-de-desarrollo-innovadores-en-el-sahel-analisis-y-prioridades-de-la-cooperacion-espanola/
https://www.cideal.org/libreria/apoyando-procesos-de-desarrollo-innovadores-en-el-sahel-analisis-y-prioridades-de-la-cooperacion-espanola/
https://www.cideal.org/libreria/el-enfoque-equipo-europa-y-la-coordinacion-europea-de-la-cooperacion-al-desarrollo-oportunidades-para-la-cooperacion-espanola/
https://www.cideal.org/libreria/el-enfoque-equipo-europa-y-la-coordinacion-europea-de-la-cooperacion-al-desarrollo-oportunidades-para-la-cooperacion-espanola/
https://www.cideal.org/libreria/el-enfoque-equipo-europa-y-la-coordinacion-europea-de-la-cooperacion-al-desarrollo-oportunidades-para-la-cooperacion-espanola/
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CIDEAL ha realizado diversas actividades de asistencia técnica en varios 
países, brindando apoyo tanto a entidades gubernamentales como a 
instituciones privadas y organizaciones de la sociedad civil. También ha 
colaborado con organizaciones y agencias internacionales en diferentes 
sectores que promueven avances sociales en el ámbito del desarrollo 
humano y sostenible. Algunos de estos sectores incluyen:

 - Inclusión socioeconómica de grupos vulnerables.
 - Desarrollo rural sostenible.
 - Educación y generación de empleo
 - Fortalecimiento institucional y gobernanza.
 - Fortalecimiento de la sociedad civil y de la participación ciudadana
 - Igualdad de género y empoderamiento de la mujer.
 - Transversalización del género, edad y diversidad.
 - Gestión orientada a resultados de desarrollo (GoRD).
 - Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH).
 - Planificación estratégica.
 - Evaluación de programas y políticas públicas.
 - Gestión de proyectos.

Algunos ejemplos de asistencias técnicas llevadas a cabo en 2022: 

En Honduras, en el marco del programa “Proderechos” de la Unión 
Europea la Fundación CIDEAL ha realizado una asistencia técnica 
con el objetivo de promover una cultura de derechos humanos. Esto 
incluyó el apoyo en el diseño e implementación de un plan de educa-

ción en derechos humanos para instituciones clave, asegurando que 
los contenidos y materiales sean sensibles al género. Además, se ha 
llevado a cabo un proceso de sensibilización y capacitación dirigido a 
empresas comerciales, enfocado en fomentar el respeto a los dere-
chos humanos y concientizar sobre su responsabilidad con relación 
a ellos.

En el transcurso del año 2022, la Fundación CIDEAL ha desempe-
ñado un papel fundamental en la elaboración de propuestas dirigi-
das a donantes multilaterales. Como resultado de estos esfuerzos, 
CIDEAL ha obtenido su primer contrato en Costa de Marfil con la 
Millenium Challenge Account, en colaboración con AESA y WEI. Este 
contrato, con una duración inicial de 12 meses, implica la moviliza-
ción de 5 expertos principales con el objetivo de integrar la perspec-
tiva de género en las políticas públicas de educación. Como parte de 
este programa, CIDEAL brindará apoyo en la organización de talle-
res de capacitación enfocados en promover la igualdad y equidad de 
género en la educación. Estos talleres abordarán los desafíos relacio-
nados con la educación de las niñas, como la violencia de género, los 
embarazos durante la escolaridad y la mutilación genital femenina.

Proyectos ganados en 2022:

 - UE: Apoyo para el fortalecimiento del MINTRAB en la implementación 
de la política de nacional de empleo digno (Guatemela)

 - UE: Asistencia técnica para fortalecer la coordinación del sector de los 
derechos fundamentales (Turquía)

 - UE: Asistencia técnica para la implementación del programa de apoyo 
estratégico a la sociedad civil (Marruecos).

 - MCA: Implementación de la política de género en el sector de la edu-
cación en las regiones de Gbeke y San Pedro (Costa de Marfil).

Asistencia técnica y 
contratos marco
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Las asistencias técnicas y contratos marco realizados en 2022 en los que 
CIDEAL ha realizado actuaciones puntuales, se han llevado a cabo en los 
siguientes países:

Adicionalmente, CIDEAL ha estado involucrado en la implementación 
del Contrato Marco de la Unión Europea (FWC) titulado “EVALUACIÓN 
DEL SECTOR EDUCATIVO EN APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA, 
EDUCACIÓN ESPECIAL Y CALIFICACIONES” en Chipre. Este proyecto 
tiene como objetivo evaluar las prácticas actuales de aprendizaje a lo 
largo de la vida, así como los mecanismos de validación y certificación 

relacionados, y proporcionar recomendaciones de mejora basadas en los 
estándares de la Unión Europea (UE).

Además, CIDEAL es parte de dos consorcios en la ronda de Contratos Marco 
de la Comisión Europea (FWC SIEA 2018), lo que nos permite continuar 
nuestra trayectoria en la gestión de contratos marco. Específicamente, 
CIDEAL participa en los siguientes lotes: Lote 3 “Derechos Humanos, 
Democracia y Paz” y Lote 4 “Desarrollo Humano y Protección Social”.

Asimismo, CIDEAL forma parte del Lote 2 “Asistencia técnica” y del Lote 
3 “Comercio y acceso a los mercados” del FWC Policy Support Facility 
for the implementation of EU Foreign Policy. Esto implica brindar apoyo 
técnico y administrativo para el desarrollo de la política.

 - Camboya
 - Chad
 - Chile
 - Chipre
 - Colombia
 - Costa de Marfil
 - Costa Rica
 - Etiopía
 - Ghana
 - Guinea
 - Haití

 - Honduras
 - Kenia
 - Líbano
 - Malawi
 - Mali 
 - Niger
 - México
 - Mozambique 
 - Perú
 - República 

Democrática 
del Congo

 - República 
Dominicana

 - Senegal
 - Sierra Leona
 - Sudáfrica
 - Togo
 - Turquía
 - Uganda
 - Uruguay

Asistencia técnica y 
contratos marco
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 - Acciona.org.

 - Acodea (España).

 - Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
(AECID). 

 - Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
(AACID).

 - Alcaldía de Medellín (Colombia). 

 - Agencia de Cooperación Internacional (ACI).

 - Asociación de Jóvenes Empresarios (España).

 - Ayuntamiento de Madrid (España).

 - Ayuntamiento de Málaga (España).

 - Banco Mundial de la Mujer.

 - CaixaBank.

 - Cámara de Comercio de Bogotá (Colombia).

 - Casa África (España).

 - Casa Árabe (España).

 - Casa de Asia (España).

 - CEIDRA (Paraguay).

 - CEPES: Confederación Empresarial Española de economía Social.

 - CIFAL Málaga – Centro Internacional de Formación de Autoridades y 
Líderes (España).

 - Club Internacional de la Prensa.

 - Comisión de Ayuda al Refugiado (CEAR).

 - Comisión Europea (UE). 

 - Comisión de Derechos Humanos del Distrito Federal (México). 

 - Comunidad de Madrid (España).

 - Consejo General del Poder Judicial. Servicios de Relaciones 
Internacionales (España).

 - Consultoría Tirant Lo Blanch (España).

 - Cruz Roja Española.

 - Diputación de León (España).

 - Diputación de Sevilla (España).

 - Dirección General de la Guardia Civil (España).

 - EPTISA Internacional (España).

 - Escuela de Organización Industrial (EOI).

 - Escuela Diplomática (España). 

 - Ferrovial (España).

Colaboraciones 
institucionales

La Fundación CIDEAL ha suscrito convenios de colaboración o realizado 
proyectos en terreno o actividades conjuntas en el ámbito de la investi-
gación, la formación y la asistencia técnica, entre otros, con los siguien-
tes organismos y entidades:
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 - FLACSO (Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales).

 - Fundación Abogacía Española.

 - Fundación Caja Granada (España).

 - Fundación Carolina (España).

 - Fundación Cooperante (España).

 - Fundación Ortega y Gasset-Marañon (España).

 - Fundación Tecnova (España).

 - Fundación de la Universidad Castilla la Mancha.

 - FIIAPP (España).

 - Goberno de Chiapas (México).

 - Govern de las Iller Balears (España). 

 - ICEX España Exportación e Inversiones (España).

 - Ilustre Colegio de Abogados de Madrid (España).

 - Ilustre Colegio de Economistas de Madrid (España). 

 - Ilustre Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Políticas 
y Sociología (España).

 - Instituto de Cooperación y Habitabilidad Básica (ICHaB).

Colaboraciones 
institucionales

 - Instituto Madrileño de Desarrollo (IMADE).

 - Instituto Mora (México).

 - Instituto de las Naciones Unidas para Formación Profesional e 
Investigaciones (UNITAR).

 - Instituto de tecnología para el desarrollo humano (itdUPM).

 - Instituto Universitario de Investigación Ortega y Gasset (España). 

 - La Merced Migraciones (España).

 - Ministerio de Asuntos Exteriores. Secretaría de Estado para la 
Cooperación - Internacional y para Iberoamérica (España).

 - Ministerio de Economía y Hacienda (España).

 - Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia 
y la Cultura (OEI).

 - Oficina del Parlamento Europeo en España. 

 - Particip Gmbh (Alemania).

 - Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). 

 - Promotora Social (México).

 - Red de ONGD de Madrid. 

 - Representación de la Comisión Europea en Madrid (España).

 - Syracuse University en España. 

 - Universidad Autónoma de Chiapas (México).

 - Universidad Autónoma de Madrid. (España).

 - Universidad Camilo José Cela (España).

 - Universidad Carlos III de Madrid (España).
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 - Universidad Complutense de Madrid (España).

 - Universidad Sergio Arboleda (Colombia).

 - Universidad de A Coruña (España).

 - Universidad de Alcalá de Henares (España).

 - Universidad de Antioquia (Colombia).

 - Universidad de Córdoba (España).

 - Universidad de Granada (España). 

 - Universidad de Huelva (España).

 - Universidad de Lleida (España).

 - Universidad de Puebla (México).

 - Universidad de Sevilla (España).

 - Universidad del Valle (Colombia).

 - Universidad Politécnica de Madrid. UPM (España).

 - Universidad Rey Juan Carlos (Madrid, España).

 - Università Ca’Foscani Venezia (Italia).

 - Xunta de Galicia (España).

Colaboraciones 
institucionales
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Los principales co-financiadores privados de los 
programas y proyectos de CIDEAL son:

Y los principales co-financiadores públicos son:

Co-financiadores 
públicos y 
privados
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La importancia del trabajo en red entre las organizaciones de desarrollo se basa en 
los beneficios de compartir información, en la posibilidad de multiplicar y rentabilizar 
los recursos, en lograr un mayor impacto social y en abordar de forma conjunta la 
creciente complejidad de los proyectos de desarrollo que requieren conocimientos, 
capacidades y habilidades nuevas para hacer frente al actual contexto internacional.

En este sentido, los permanentes avances tecnológicos nos están ofreciendo gran-
des oportunidades, al incrementar la influencia de las organizaciones y nuestra pro-
yección social. Asimismo, actuar conjuntamente nos permite tener una mayor pre-
sencia pública, favoreciendo el desarrollo de nuestros objetivos y misión.

Conscientes de la importancia de la participación en redes, CIDEAL está actualmente 
afiliada a las siguientes organizaciones:

 - Coordinadora de ONG de Desarrollo-España (CONGDE).

 - Asociación Española de Fundaciones (AEF)

 - Coordinadora Andaluza de ONG de Desarrollo (CAONGD).

 - Red de ONGD de Madrid.

 - Asociación Sevillana de ONG para el Desarrollo (ASONGD).

 - Federación Andaluza de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI).

 - Consejo Español de Estudios Iberoamericanos.

 - Consejo Sectorial de Cooperación y Ayuda al Desarrollo (Ayuntamiento de Málaga).

En relación a la base social, CIDEAL cuenta con diferentes colectivos y personas 
que configuran nuestra base social: todos ellos mantienen una relación estrecha 
con la organización y están implicados con nuestra misión, compartiendo nuestros 
valores identitarios.

Participación 
en redes, 

base social y 
transparencia
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Entre los grupos que conforman la base social de CIDEAL encontramos:

Colaboradores asociados: personas físicas que están asociadas de manera perma-
nente a la Fundación y que ofrecen aportaciones financieras de carácter no fina-
lista, trabajo o apoyo de diferente tipo. Actualmente son 476.

Donantes puntuales: personas físicas o jurídicas que realizan aportaciones financie-
ras a la Fundación, bien con carácter general bien dirigidas a proyectos concretos.

Voluntarios / personal en prácticas: personas físicas que realizan aportaciones de 
trabajo personal a la Fundación con carácter desinteresado. En 2022, han sido 12.

Alumnos y alumnas: A lo largo de 2022 han participado en nuestros cursos más de 
244 alumnos en másteres, posgrados, cursos on-line y presenciales, jornadas y 
seminarios.

Antiguos alumnos y alumnas en red: personas físicas que han sido alumnos de la 
Fundación y que mantienen su vinculación activa con la Fundación CIDEAL a tra-
vés de redes online, formando parte de la “Comunidad CIDEAL”. En 2022, son 860.

Participación 
en redes, 

base social y 
transparencia
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Asimismo, la Fundación CIDEAL tiene relación con otras personas interesadas en 
nuestras actividades a través de las principales redes sociales, a quienes mantiene 
informados de las principales actividades que lleva a cabo y de las novedades que 
CIDEAL pone en marcha. Actualmente son más de 12.000 personas en las distintas 
redes sociales en las que CIDEAL tiene perfil abierto.

CIDEAL mantiene vigente desde su inicio en 2012, y sucesivamente renovado hasta 
2024, el sello de Transparencia y Buen Gobierno de la Coordinadora de ONGD de 
España, que acredita que nuestra entidad ha superado un completo proceso de 
evaluación y auditoría, certificada por auditores censores jurado de cuentas, sobre 
más de 75 indicadores.

Los datos del resultado de la herramienta pueden consultarse en esta página web

Además, CIDEAL ha recibido de la AECID la categorización 
de ONGD calificada, junto a un reducido número de organi-
zaciones españolas. Dicha calificación se ha venido mante-
niendo y renovando desde su inicio en 2005, siendo valora-
dos más de 70 criterios cualitativos y cuantitativos relativos 
a la experiencia, solvencia financiera, transparencia o recur-
sos humanos, entre otros. 

Finalmente, cada año realizamos una completa auditoría 
externa de las cuentas de la entidad y publicándose en nues-
tra página web el informe de los auditores.

https://www.cideal.org/transparencia/

Participación 
en redes, 

base social y 
transparencia

http://webtransparencia.coordinadoraongd.org/resumen-ongd/?ongd_id=244 
https://www.cideal.org/transparencia/
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La Fundación CIDEAL está inscrita en:

 - Registro de Fundaciones del Ministerio de Sanidad y Política Social de España.

 - Registro de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID), del Ministerio 
de Asuntos Exteriores y de Cooperación de España.

 - Registro de Servicios Sociales de Castilla-La Mancha. (Consejería de Bienestar 
Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha).

 - Registro de Agentes de la Cooperación Internacional para el Desarrollo de la 
Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo. (Junta de 
Andalucía).

 - Registro de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Agencia 
Extremeña de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AEXCID) de la Junta 
de Extremadura.

 - Registro Municipal de Asociaciones y Entidades del Ayuntamiento de Málaga (Área 
de Participación Ciudadana, Inmigración y Cooperación al Desarrollo).

 - Registro Municipal de Entidades del Ayuntamiento de Sevilla (Área de Socio 
Economía. Delegación Participación Ciudadana).

 - Registro de Agentes de Cooperación al Desarrollo de Castilla y León.

Inscripción en 
organismos 

oficiales
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Sede y 
delegaciones

DELEGACIONES NACIONALES
Delegaciones en Andalucía

Delegación en Sevilla
C/ Colombia, 9 
41807 Espartinas, Sevilla (España)

Delegación en Málaga
Pº de Reding, 43 - 1º izda.
C.P. 29016 Málaga (España)

Delegación de Asturias
Calle Marqués de San Esteban, 2
33206 Gijón (España)

Delegación en Castilla-La Mancha
Calle Santa Teresa, 26 – 1º A 
13003 Ciudad Real (España) 

Delegaciones en Castilla y León
Delegación en Salamanca
C/ San Vicente Ferrer, 7, bajo-4
37008 Salamanca (España).

Delegación en Valladolid
Estación Campo Grande, c/ Recondo s/n
47007 Valladolid (España)

Delegación en Extremadura
Antonio Pacheco 5, 4º izda.
06800 – Mérida, Badajoz (España)

Delegación en Canarias
Calle Santa Rosalía, 49
38002 Santa Cruz de Tenerife (España)

SEDE CENTRAL

C/ Guzmán el Bueno, 133.
Edificio Germania, planta 10.

28003 Madrid (España)
Tel: (+34) 91 553 84 88 / 91 554 64 02

E-mail: cideal@cideal.org
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DELEGACIONES INTERNACIONALES

Delegación en Colombia
Avenida 19 # 120-71, oficina 208
Bogotá (Colombia)

Delegación en Guatemala
14 Calle 13-98, zona 10
Colonia Oakland
C.P. 01010, Ciudad de Guatemala

Delegación en Marruecos
Rue Uruguay, 7. Etage 2 – Nº 6
90000, Tánger (Marruecos)

Delegación en Malí
Lafiabougou Extension
Sikasso (Malí)

Delegación en Níger
Quartier Recasement, Cité Stin
Niamey (Níger)

Delegación en Paraguay
Jejui esquina 14 de mayo, piso 3
Asunción (Paraguay)

Delegaciones en República Dominicana
Res. José Contreras, II Etapa, 
Calle T. Manzana X. Edificio 1, Apart. 405
El Pedregal, Santo Domingo (República 
Dominicana) 
Delegación en Senegal 
Sicap Karack nº 438 
1ère Étage à gauche 
Dakar (Senegal)

Delegación en Túnez
05, Rue Hadrumète Mutuelle
Túnez (Túnez) 

Sede y 
delegaciones

SEDE CENTRAL

C/ Guzmán el Bueno, 133.
Edificio Germania, planta 10.

28003 Madrid (España)
Tel: (+34) 91 553 84 88 / 91 554 64 02

E-mail: cideal@cideal.org



https://www.instagram.com/fundacion_cideal/
https://twitter.com/fundacioncideal?lang=es
https://es.linkedin.com/in/fundaci%C3%B3n-cideal-de-cooperaci%C3%B3n-e-investigaci%C3%B3n-7b08a940
https://es-es.facebook.com/FundacionCIDEAL/
http://cideal.org



